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RESUMEN

La investigacién titulada “Los Organizadores Graficos del Conocimiento
(telarafias, meta plan y mapa de ideas) y su relacién con el Rendimiento
Académico en Area de Ciencia y Ambiente de los nifios y nifias del cuarto y
quinto grado de primaria de la Institucion Educativa Experimental “José Carlos
Mariategui”, surgi®é debido a una preocupacién por conocer las relaciones que
existian entre los organizadores y el rendimiento académico, a pesar que

actualmente existen problemas dificultades.

Para ello nos formulamos los siguientes objetivos, el general consistié en
determinar la relacién que existe entre el uso de los Organizadores Graficos del
Conocimiento (Telarafias, Meta plan y Mapa de ideas) y el Rendimiento
Académico en el Area de Ciencia y Ambiente de los nifios y nifias del cuarto y
quinto grado de primaria de la Institucién Educativa Experimental “José Carlos
Mariategui” de la Facultad de Educacion y Humanidades—Rioja; y los especificos
en analizar el Rendimiento Académico en el Area de Ciencia y Ambiente, analizar
el uso de los Organizadores de Conocimientos (Telarafias, Meta plan y Mapa de
ideas) en la ensefianza y establecer la relacidbn que existe entre los

Organizadores de Conocimientos y el Rendimiento Académico.

Los supuestos tedricos fueron sustentados por Serafini, Maria (1994), Soto
Bladimiro (2000), castellanos (1999) y cuya hipotesis consistidé en existe relacion
directa entre el uso de los Organizadores Graficos del Conocimiento (Telaraiias,
Meta plan y Mapa de ideas) y el Rendimiento Académico en el area de Ciencia y
- Ambiente de los nifios y nifias del cuarto y quinto grado de primaria de la
Institucion Educativa Experimental “José Carlos Mariategui” de la Facultad de
Educacion y Humanidades— Rioja, 2010, la cual se aceptd con una confianza del
95%, la misma que se evidencia en el grafico lineal y en el valor que se ha

obtenido del coeficiente de correlacion de Pearsony, = 0,8683 siendo una

correlacion positiva muy fuerte y que es explicada por el 75,39% de la poblacién.
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ABSTRACT

The research entitled "Knowledge Graphic Organizers (cobwebs, goal and plan
mapl of ideas) and its relationship to academic achievement in Science and
Environment area of children's fourth and fifth graders of School Experimental”
José Carlos Mariategui "arose because of a concern to understand the
relationships that exist between the organizers and academic performance,

despite difficult problems that currently exist.

To do this we formulate the following objectives, General was to determine the
relationship between the use of graphic organizers Knowledge (Cobwebs, Meta
plan and map ideas) and Student Achievement in the Field of Science and
Environment of children and girls in fourth and fifth grade of School Experimental
"José Carlos Mariategui" of the Faculty of Humanities and Education-Rioja, and
analyze specific Achievement in the Field of Science and Environment, analyze
the use of the Organizers of Knowledge (Cobwebs, Meta plan and map ideas) in
teaching and establish the relationship between the organizers of Knowledge and
Student Achievement.

The theoretical assumptions were supported by Serafini, Mary (1994), Bladimiro
Soto (2000), Castilian (1999) and consisted hypothesis whose direct relationship
exists between the use of graphic organizers Knowledge (Cobwebs, Meta plan
and map ideas) and academic performance in the area of Science and
Environment of the children of the fourth and fifth graders of School Experimental
"José Carlos Mariategui" of the Faculty of Humanities and Education-Rioja, 2010,
which passed with a confidence of 95%, the same as is shown by the line graph
and the value obtained from the Pearson correlation coefficient to be a very strong
positive correlation is explained by the 75.39% of the population.
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1. EL PROBLEMA
1.1 ANTECEDENTES DEL PROBLEMA

La educacion actual pasa por constantes cambios en el proceso de
formacion de los educandos, por lo cual los docentes deben actualizar sus
conocimientos constantemente dependiendo de los requerimientos de su
labor; ademas, el comportamiento de los alumnos también ha cambiado
significativamente en relacién a un par de décadas atras, es decir, estos

poseen mayor informacion de su alrededor y libertad en su actuar.

Con respecto a los indicadores de rendimiento escolar en las ciencias,
Rodolfo, Cortés y Natividad, Maldonado (2007), sostienen que los paises
europeos a través de la Asociacion Internacional de Evaluacion del
Rendimiento Escolar (IEA) en 1995, aplicé una prueba para evaluar la
aptitud en Ciencias y en ella participd una muestra que incluia a los dos
cursos consecutivos con mayor proporcién de estudiantes de 13 afios (7° y
8° curso en la mayoria de los paises). Pero, al registrar los resultados, la
media internacional no alcanzé a llegar a seis, manifestacion del caracter
internacional del fenomeno del fracaso en ciencias.

La Organizaciéon para la Cooperacion y Desarrollo Econémico (OCDE)
decidié poner en marcha un programa internacional de evaluacion de
aprendizajes llamado PISA, por sus siglas en inglés: Programme for
International Student Assessment (Programa para la Evaluacion
Internacional de Estudiantes), con respecto a las ciencias, PISA la
relaciona con la capacidad de pensar cientificamente en un mundo en el
que la ciencia y tecnologia dan forma a la vida; la aptitud para las ciencias
es la capacidad de emplear el conocimiento cientifico para identificar
preguntas y extraer conclusiones basadas en evidencias, con el fin de
comprender y apoyar la toma de decisiones acerca de la naturaleza y los
cambios que se realizan a través de la actividad humana. Ante estas
especificaciones, en el afo 2000, Corea, Japdn, Hong Kong, Finlandia y

Reino Unido ocuparon las primeras posiciones en la evaluacion de las
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ciencias, mientras que Argentina, Indonesia, Albania, Brasil y Pera se
ubicaron en los ultimos lugares, de los 41 paises miembros (Rodolfo,
Cortés y Natividad, Maldonado 2007).

Los resultados son contundentes, al mostrar que los estudiantes peruanos
tienen serias dificultades en el area de ciencias en las pruebas
internacionales, cabe indicar que en el afio 2003, PISA toma su segundo
examen, en la que participd quedando otra vez, el Perd quedo dltimo entre
los paises evaluados en las tres dreas (comunicacion, matematica y
ciencias). Esto podria ser esperable, sin embargo, en la medida en que los
paises de la OCDE en general muestran altos niveles de desarrollo, muy
por encima del Peru. Es notable, empero, que en la comparacién con otros
paises de Ameérica Latina —Argentina, Brasil, Chile, Meéxico y, por
equiparaciones posteriores, Uruguay— los estudiantes del Pert resultaron
bastante atrasados (Cueto, Santiago, 2004).

Ahora, con respecto a los organizadores graficos, Elizabeth, Rojas (2008),
hace referencia a los aportes de Moore, Readence y Rickelman (1982),
quienes describen a los organizadores graficos como el suministro de una
estructura verbal y visual para obtener un nuevo vocabulario, identificando,
clasificando las principales relaciones de concepto y vocabulario dentro de
una unidad de estudio. Mencionan que un organizador grafico es una
presentacion visual de conocimientos que presenta informacidn rescatando
aspectos importantes de un concepto o materia dentro de un armazdn
usando etiquetas. Mencionan diferentes formas de organizadores como el
mapa semantico, organizador visual, cuadros de flujo, cuadros en forma de

espinazo, la telarafa de historias 0 mapa conceptual, entre otros.

Mencionan también que los organizadores graficos son maravillosas
estrategias para mantener a los aprendices involucrados en su aprendizaje
porque incluyen tanto palabras como imagenes visuales, son efectivos para
diferentes aprendices, incluso con estudiantes talentosos y con dificultades

para el aprendizaje.
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Es asi que.la Educacion Basica de México planted la necesidad de emplear
estrategias de aprendizaje especificas como el empleo de mapas de
pensamiento para lograr desarrollar competencias en los estudiantes, ya

que a nivel internacional estaban en los ultimos lugares (Pech, Joan, 2009).

Seguidamente, en el ambito peruano, Daniel, Tacca (2010), manifiesta que
la ensefianza de Ciencias Naturales constituye una prioridad en la
formacion de los nifios ya que promueve el desarrollo del pensamiento
critico y creativo. Aéimismo, se reunen contenidos vinculados con el
conocimiento y exploracién del mundo, ademas de una progresiva
apropiacion de algunos modelos y/o teorias propios de la Ciencias

Naturales, para empezar a interpretar y explicar la naturaleza.

Daniel, Tacca (2010), dice que por muchos anos la ensefianza de las
Ciencias Naturales en este nivel fue llevada a cabo por el método
expositivo, relegando de esta forma a los alumnos a la situacion de
espectador pasivo, el aprendizaje se limitaba a la recepcion de un cumulo
de definiciones que evitaban dar lugar al pensamiento critico. Por mucho
tiempo se ignoré que los alumnos tenian experiencias propias y por lo tanto
traian consigo sus propias definiciones. Aun en la actualidad, en muchas
escuelas publicas (y en algunas privadas) la ensefianza de las ciencias se
reduce a que los nifios memoricen conceptos, hechos, leyes, formulas y
gjercicios logrando una “educacion” en la que el alumno tiene su cabeza
repleta de conocimientos aislados y no se logra desarrollar su espiritu

comprensivo, reflexivo e innovador.

Tal como menciona Tacca, es dificil erradicar los métodos convencionales
y llevan a los estudiantes a tener una actitud pasiva antes los hechos y
anulan la busqueda y organizacion de informacion como parte de su

desarrollo intelectual.

A nivel local, no se tiene indicadores de rendimiento académico en el area
de ciencia y ambiente en educaciéon primaria, pero el problema es

permanente, ya que en la Institucion Educativa Experimental “José Carlos
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1.2

1.3

Mariategui” se observd que existen deficiencias en el rendimiento

académico de los alumnos en el area mencionada.
DEFINICION DEL PROBLEMA

El problema surgié dado que en la Institucion Educativa Experimental “José
Carlos Mariategui” se pudo observar ciertas deficiencias en el rendimiento
académico de los alumnos, especialmente en los que cursan el cuarto y
quinto grado del nivel primario. En este sentido, y segun el interés que nos
mueve como educadores, proponemos la presente investigacion donde
orientamos el estudio a describir la relacién entre uso de los organizadores
gréficos del conocimiento (telarafias, meta plan y mapa de ideas) y el
rendimiento académico de los nifios y nifias del cuarto y quinto grado de
primaria. Asumimos que tales organizadores permiten decodificar una
informacién e irradiarla a través de asociaciones de ideas a una estructura
nodal, lo cual no es tomado en cuenta por los docentes en su quehacer
pedagdgico. Ademas, la presente investigacion esté definida en el area de
Ciencia y Ambiente, especificamente, en evaluacién de los aprendizajes,

que tiene que ver con el rendimiento académico.
ENUNCIADO DEL PROBLEMA

En base a lo expuesto anteriormente, el problema quedo enunciado de la

siguiente manera:

;,Qué relacion existe entre el uso de los Organizadores Graficos del
Conocimiento (telarafias, meta plan y mapa de ideas) y el Rendimiento
Académico en el Area de Ciencia y Ambiente de los nifios y nifias del
cuarto y quinto grado de primaria de la Institucion Educativa Experimental
“José Carlos Mariategui” de la Facultad de Educacién y Humanidades—
Rioja, 20107

18



2. MARCO TEORICO

2.1 ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

Llevado a cabo el proceso de investigacion bibliografica sobre el tema en

estudio, se ha llegado a encontrar lo siguiente:

a. Karem Gutierres (2005), en su investigacidon titulada “Organizadores

graficos y el aprendizaje de estudiantes del 5to de secundaria de la |.E.

Nuestra Sefiora Monserrat”, concluy6 lo siguiente:

>

EL uso de organizadores graficos es importante para el desarrollo
del aprendizaje de las alumnas, se realizan grandes esfuerzos para

superar los déficits existentes en los procesos de comprension que

" se llevan a cabo en las escuelas.

>

A7

\;7

Usar los O.G en el proceso ensehanzal/ aprendizaje ayudan a
enfocar lo que es importante porque resaltan conceptos vy
vocabulario que son claves, ademas de las relaciones entre éstoé,
proporcionando asi herramientas para el desarrollo del pensamiento
critico y creativo.

Los organizadores graficos son técnicas de estudio, fo_rmas,
representaciones visuales, estrategias que nos ayudan a
comprender mejor un texto. Tienen formas fisicas diferentes y cada
una de ellas resulta apropiada para representar un tipo de
informacién, para elaborar organizadores gréaficos hay que tener en
cuenta los procedimientos y elementos que lo compone a cada uno.

Todos los estudios incluidos en esta revision han mostrado que el
uso de OG condujo al mejoramiento del desempefio de los
estudiantes. '

Durante los ultimos anos, el desarrollo de habilidades para la
representacion grafica del conocimiento es centro de atencion de

muchos investigadores, quienes las consideran una poderosa

herramienta para lograr aprendizajes significativos.
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b. Edith Abarzua, Daniza Catrifol, Daniela Mc-Iver y Otros (2008), en su
investigacion titulada: “Organizadores  gréficos: una propuesta
metodoldgica para potenciar el aprendizaje significativo en alumnos vy
alumnas de 5° afio basico en el subsector estudio y comprensién de la
naturaleza de la escuela Claudio Arrau, de fa comuna de Villarrica”,
concluyeron lo siguiente:
> El organizador, mejoré considerablemente la realizacion del trabajo
en clases.

> La evaluacién final por su parte, permitidé principalmente confrontar
los logros obtenidos por los estudiantes durante el trabajo realizado
en la unidad “Sistema Nervioso: érganos y sentidos”, una de las mas
complejas para los nifios y nifias en este nivel, ya que presenta gran
cantidad de nuevas palabras genéricas. Por esta razon, el docente
debe propiciar el aprendizaje significativo, activando conocimientos e
ideas previas que tengan los nifios con respecto a éstas y establecer
relaciones significativas y no arbitrarias con el nuevo material a
aprender.

> Las rubricas permitieron medir de una forma cuantitativa el nivel de
logro de los criterios establecidos durante el proceso. De esta
manera, el docente puede apoyar los criterios menos desarrollados
por los alumnos, realizando una retroalimentacion en el momento
oportuno, y readecuando la estrategia si fuese necesario.

> Por otro lado, la propuesta didactica presentada puede convertirse
en un aporte para el logro de aprendizaje significativo en los
alumnos y alumnas, ayudando a favorecer el proceso de
comprension que realizan los estudiantes al momento de trabajar

durante la clase.

c. Susana Angélica Davila Guevara y Walter Cabrera Alvares (2006) en su
Tesis denominada "Aplicacion de flashcards y Organizadores Graficos
para mejorar el nivel lexicologico de los alumnos del tercer grado de la
Institucion Educativa "JOSE DOMINGO ATOCHE—PATAPO" manifiestan

lo siguiente:
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E.

"Los Organizadores Graficos son maravillosas estrategias para
mantener a los aprendices involucrados en su aprendizaje porque
incluyen tanto palabras como imagenes visuales; son efectivas para
diferentes aprendices; incluso con estudiantes talentosos y con
dificultades para el aprendizaje. |

Pueden wusarse en cualquier materia y en cualquier nivel

adaptandolos al contenido".

Zulueta. en su investigacidn titulada “Relacion del Aprendizaje con

los organizadores graficos”, concluye:

>

Existente relacion entre la informacidon que recibe el alumno, la
construccion mental que realiza el alumno y la forma de evocacién
de ese contenido a través del- uso de los organizadores de
aprendizaje, puesto que hemos visto que los algunas pueden
repasar y asimilar mejor sus ideas médiate organizadores graficos

para asi ser una mejor ayuda en los examenes.

M. Moncayo. (2004), es su investigacion titulada “Aprendizaje

significativo y organizadores gréficos”, manifiesta:

»

Los organizadores graficos son técnicas activas de aprendizaje por
las que se representan los conceptos en esquemas visuales. El
alumno debe tener acceso a una cantidad razonable de informacion

para que pueda organizar y procesar el conocimiento.

El nivel de dominio y profundidad que se haya alcanzado sobre un
tema permite elaborar una estructura gréfica. esta es correcta ya
que los organizadores graficos han permitido desarrollar el
aprendizaje significativo en las alumnas y vayan jerarquizando las

ideas principales de las secundarias.
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2.2 BASES TEORICAS
2.2.1. Organizadores graficos de conocimiento.

a. Definicién.
Define a los organizadores como estructuras que organizan
grandes cantidades de informacion con un sistema significativo nos
detalla como se debe elaborar, ya que el uso constante de los
organizadores graficos, desde la escuela primaria nos hace
suponer que los estudiantes estan perfectamente entrenados en
traducir a este formato de representacidén, las materias, las

asignaturas que estudian (Elsa Navarro, 1999).

Al respecto, Bladimiro, Soto (2000), sostiene que son un conjunto
de estrategias y técnicas que sirven para ilustrar, representar

graficamente y asi evidenciar las estructuras cognitivas.

Los organizadores del conocimiento sirven para evidenciar fas
representaciones concisas de las estructuras conceptuales, tanto
de los profesores, como de los alumnos ya que ayuda a entender la
naturaleza constructiva de los conocimientos; asi como tomar
conciencia de su propia construccién de significados en las
actividades de aprendizaje de las distintas materias o cursos que

estudian y aprenden.

Asimismo, Maria Moncayo (s/f) conceptua a Los organizadores de
conocimientos como técnicas activas de aprendizaje por las que se
representan los cohceptos en esquemas visuales. El alumno debe
tener acceso a una cantidad razonable de informacion para que
pueda organizar y procesar el conocimiento. El nivel de dominio y
profundidad que se haya alcanzado sobre un tema permite elaborar
una estructura grafica. El docente puede utilizar los ordenadores

graficos, de acuerdo al tema en el que esté trabajando, como una
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herramienta para clarificar las diferentes partes del contenido de un

concepto.

Menciona ademas que un organizador es una presentacion visual
de conocimientos que presenta informacidén rescatando aspectos
importantes de un concepto o0 materia dentro de un armazén
usando etiquetas. Los denominan de diferentes formas como:
mapa semantico, organizador visual, cuadros de flujo, cuadros en

forma de espinazo, la telarafa de historias 0 mapa conceptual.

Sostiene que los organizadores son maravillosas estrategias para
mantener a los aprendices involucrados en su aprendizaje porque
incluyen tanto palabras como imagenes visuales, son efectivos
para diferentes aprendices, incluso con estudiantes talentosos y
con dificultades para el aprendizaje. Los organizadores presentan
informacion de manera concisa, resaltando la organizacion y
relacion de los conceptos. Pueden usarse con cualquier materia y

en cualquier nivel.

. Importancia.

Para Bladimiro, Soto (2000), la importancia de los organizadores

graficos en el proceso de ensefanza-aprendizaje se puede

sintetizar en lo siguiente:

» En lo que respecta al desarrollo de la estructura cognitiva es
importante dado que los estudiantes destacan las propiedades
sustanciales y de organizacion del conocimiento del alumno en
el campo particular de estudio, ademas del nivel de desarrollo
de su desempefio cognoscitivo; de tal manera que pueda
realizar la tarea de aprender con economia de tiempo y
esfuerzo.

» Dentro del proceso ensefanza-aprendizaje tanto para el
profesor y los alumnos busca coadyuvar el desarrollo de los

procesos y funciones cognitivas del sujeto que aprende.
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> Permite realmente detectar modificaciones en la estructura del
pensamiento de los alumnos. Ademas, muestran sus
estructuras proposiciona!es, de acuerdo con el grado de
importancia de algunos conceptos en relacion con otros,
superando la ensefianza repetitiva de contenidos.

Busca mostrar con claridad la estructura del contenido o tema

A%

ya que pone en funcionamiento la memoria visual al valerse de
un medio &ptico, ahorra tiempo en el repaso porque va
directamente a las ideas principales del texto.

» Ayuda a los alumnos a desarrollar toda una comprension global
y répida de un tema, ya que a través de ello se expresa los
datos mas pertinentes en el menor numero de palabras,
potenciando habilidades cognitivas de analisis y de sintesis.

c. Caracteristicas.
Bladimiro, Soto (2000), refiere que los organizadores son técnicas
y a la vez instrumentos que permiten expresar los diferentes
significados conceptuales de un todo ideal o la estructura de un
objeto fisico mediante estructuras literales o grafico artisticos con
la finalidad de facilitar la comprension y el aprendizaje de los

alumnos. Asimismo, menciona las siguientes caracteristicas:

- Caracteristica de forma

» Uso adecuado de titulo y subtitulos. Se debe establecer la
diferencia entre el titulo principal y los subtitulos cada uno
de ellos deben expresar el mensaje que se quiere
considerar o también entre las ideas primarias, secundaria y
asi sucesivamente. En la mayoria de los organizadores del
conocimiento el titulo principal debe estar resaltado y/o con
letras mas grandes o0 mayusculas. En cambio, la
explicacion o enlaces se deben escribir con letras en
minusculas.

» Ubicacion adecuada y organizacidén del cuerpo. Cada uno

de los organizadores de conocimiento deben causar el
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impacto visual, ello significa que las palabras y/o frases
deben tener la ubicacién adecuada y ordenada en funcién
de las caracteristicas particulares de cada uno de los
organizadores.

» Creatividad y armonia artistica en la distribucién y
elaboracién del organizador visual. Todo organizador del
conocimiento debe expresar armonia artistica en la
distribucion y elaboracion fisica de sus partes, considerando
la ubicaciéon y el uso del espacio.

» Graficacion de conceptos. Los elementos graficos que se
utilizan en los organizadores del conocimiento son varios de
acuerdo a las caracteristicas particulares de cada una de
ellas; sin embargo estos elementos gréficos que se utilizan
‘pueden ser: rectangulos, cuadrados, flechas, lineas, lineas

curvas, lineas discontinuas, barras, circulos, iconos, etc.

- Caracteristicas de contenido

> Se basa en una teoria de organizacion mental. Esta
basada en una teoria de la organizacién mental que supone
que los conceptos o conjunto de conceptos simple, estan
mentalmente organizados dentro de una jerarquia que
relacionados a una organizacidon grafica conlleva a un
aprendizaje mas integral.

» Busca el procesamiento de la informacion. Como estrategia
de aprendizaje es muy significativo porque permite
desarrollar las estructuras mentales, cognitivas del alumno
a la persona que procesa la informacidén, a través de la
representacion grafica podemos ver el nivel de
procesamient_o del sujeto que lee o estudia.

» Deben poseer la informacion basica. La informacién basica
se caracteriza porque el organizador del conocimiento que
se elabora debe contener el mensaje coherente, necesario
y fundamental de lo que se quiere expresar o aprender, que

a la vez implique un facil manejo de la misma.
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» Establece la relacidbn y coherencia correcta entre ‘los
conceptos. De acuerdo a las caracteristicas de cada
organizador del conocimiento es muy importante que los
términos, ideas, conceptos estén enmarcados dentro del
contexto del mensaje, formando una unidad, solidez y
seriedad académicos, estimulando al estudio.

» Claridad y precision en el mensaje.- En el uso de términos
se debe tener presente la claridad, sencillez y precision a fin
de que el mensaje sea entendido por toda persona que

_ desea informarse y aprender.

> Deben poseer sintesis a través de palabras o frases cortas.-
Todo organizador del conocimiento se caracteriza por ser la
sintesis, la esencia donde se utilizan palabras o frases
cortas, precisas y entendibles, en la mayor parte de
organizadores del cuerpo del mensaje no debe ser quizas
mas de cuatro palabras. A menor numero de palabras
significa, mejor procesamiento y sintesis de la informacién

que se procesa.

d. Utilidad.

Castellanos (1999), describe las siguientes utilidades:

» Cada uno de los organizadores del conocimiento son recursos
excelentes que sirven a los alumnos a participar en la
construccion de su propio aprendizaje y para compartir con
otros companeros |0s nuevos conocimientos adquiridos, se
convierte asimismo, en una experiencia participativa de alto
valor educativo, no solo por la adquisicidn de los nuevos
contenidos que estas estrategias y técnicas traen consigo, sino
también por las vivencias que tienen los alumnos durante el
proceso de elaboracion.

» Todo lo que ocurra en el aula debe tener presente la
consideracion del alumno y del profesor como personas que
comparten sus sentimientos, reflexiones o actitudes desde sus

diversos planteamientos vitales. Todos los métodos, técnicas o
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recursos de aprendizaje pueden ser Utiles, dependiendo del
modelo optamos por aquel que, partiendo de las vivencias
propias del alumno, trata de ver la educacidon como un acto
plenamente liberados, que intenta conseguir un mayor control
sobre los significados que configuran la vida y dan sentido a la
propia experiencia de aprendizaje.

En tal sentido, los organizadores del conocimiento tienen una
gran utilidad para el desarrolio de las habilidades cognitivas

" que se trabaja durante las sesiones de aprendizaje.

Organizadores del conocimiento que son empleados. tanto por
los profesores y los alumnos, adaptdndose a sus necesidades,
intereses, areas, asignaturas, temas y condiciones en las que
se pretende utilizar.

Clarifica el pensamiento dado que Ilos estudiantes pueden
observar como se relacionan las ideas unas con otras y decidir
como organizar o agrupar informacién. Los OG 'ayudan a:
recoger informacién, hacer interpretaciones, resolver
problemas, disefar planes y a tomar conciencia de su proceso
de pensamiento (meta cognicion).

Refuerza la comprension dado que los estudiantes reproducen
en sus propias palabras lo que han aprendido. Esto les ayuda a
asimilar e interiorizar nueva informacion, permitiéndoles
apropiarse de sus ideas.

integra nuevo conocimiento facilitando la comprension
profunda de nuevos conocimientos mediante la realizacién de
diagramas que se van actualizando durante una leccién. Este
tipo de construcciones visuales les ayudan a ver cémo las
ideas principales de un tema nuevo se relacionan con el
conocimiento previo que tienen sobre este y a identificar e
integrar los conceptos clave de la nueva informacion al cuerpo
de conocimientos que poseen.

Retiene y recuerda nueva informacion estimulando la memoria
que juega un papel muy importante en los procesos de

ensefnanzal/aprendizaje. Con frecuencia se la asocia con poder
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recordar fechas o acontecimientos especificos y/o conjuntos de
instrucciones. Sin embargo, la memoria va mas alla de esta
unica dimensién (recordar), también participa en: fijar la
atencion, relacionar y utilizar piezas de conocimiento y de
habilidades, aparentemente inconexas, para construir nuevo
conocimiento. Por todo lo anterior, los OG son un método
efectivo, como técnica de aprendizaje activo, para ayudar a
mejorar la memoria.

> Mediante la revision de diagramas generados con anterioridad
a un proceso de instruccidbn sobre un tema dado, los
estudiantes pueden apreciar cdmo evoluciona su comprension,
comparandolos con las nuevas construcciones que hagan
sobre este. Los OG permiten almacenar con facilidad mapas y
diagramas de los estudiantes, lo que facilita la construccidn de

portafolios.

e. Clasificacion. ‘
Para Bromley, Irwin de Vitis y Modlo (1999), la gran variedad y
combinaciones posibles de organizadores graficos estan dentro

de las siguientes categorias bésicas:

- Conceptual: El mapa conceptual es una técnica creada Novak,
Joseph (1988), citado por Bromley, Irwin de Vitis y Modlo
(1999), para aplicar en el aula el modelo de aprehdizaje
significativo. Lo presenta como estrategia, método y recurso

esquematico.
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existe entre ellos enlace dandonos un’
i ‘S|gn|f|cado determmado

1deas cuahdades efc.

J

Fuente: Joseph (1988), citado por Bromley, Irwin de Vitis y Modio (1999).

Los mapas conceptuales son un medio de visualizar conceptos
y relaciones jerarquicas entre conceptos, ademas de revelar

con claridad la organizacién cognitiva de los aprendices.

Los M.C son un entramado de lineas cuyos puntos de unién
son los conceptos. En el grafico, los conceptos se colocan en
una elipse o cualquier otra figura. Las palabras enlace se
escriben sobre o junto a la linea que une los conceptos.
Algunos ejemplos comunes son:. Diagrama de Venn, mapa
mental, telarafia o redes y organizadores de signo de

interrogacién central.

- Jerarquico: Estos organizadores empiezan con un tema o
concepto, y luego incluyen un numero de rangos o niveles
debajo de este concepto. La caracteristica clave es que existen
diferentes niveles que proceden de la parte superior hasta la

parte inferior o viceversa.
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TEMA PRINCIPAL

SUBCATEGORIAS

ASRRSTOSISTS

- Secuencial: Los organizadores secuenciales disponen los

eventos en orden cronoldgico. Este tipo de organizador es util

cuando los eventos tienen inicio y final especificos.

f. Organizadores gréaficos de conocimiento relacionados con
la investigacion.

» Telaranas. Maria, Serafini (1994), las telarafias son
organizadores visuales que muestran cbémo ciertas
categorias de informacién se relacionan con otras.
Proporcionan una estructura para las ideas y para los
hechos de tal manera que ayudan a los estudiantes a
aprender como organizar y priorizar informacién. Los temas
principales o conceptos centrales se ubican en el centro de
la telarana y los enlaces hacia afuera vinculan otros

conceptos soportando los detalles.
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Las Telaraias se usan para:
» Generar lluvia de ideas.
» QOrganizar informacidn antes de empezar a redactar.

* Analizar historias y caracterizaciones.

Las Telarafias incrementan el aprendizaje mediante la
visualizacion de conceptos y sus correspondientes

relaciones, en un formato estructurado y visible.

> Mapa de ideas. Maria, Serafini (1994), sostiene que el mapa
de ideas es una evolucion del racimo asociativo que se da
con el flujo de la escritura. Este trabajo de organizacion se
debe de llevar a cabo con las ideas recogidas en una lista; -
sin embargo, se debe de distinguir un numero limitado de
«ideas principales» para que a partir de ellas se dividan las

ideas en grupos.

La determinacion de las ideas principales exige
concentracion y capacidad de examinar un problema en toda
su complejidad, pero se trata de una actividad agradable
porque da la sensacién de dominar los elementos del
escrito. De hecho, un texto resulta interesante cuando
presenta pocas ideas bien desarrolladas y no cuando recoge
una multitud de informaciones desligadasv entre si. La
seleccion de ideas principales puede coincidir algunas veces
con la subdivision del problema examinado en varios

subproblémas que luego se tratan por separado.

Con el mapa de ideas, éstas se presentan de un modo
jerarquico: las ideas principales en posicion dominante sobre
las ideas secundarias. Por esta razon, el mapa resulta un

documento eficaz en la fase de organizacion de las ideas.
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Por mapa se entiende un esquema grafico que pone de
manifiesto sobre el papel las relaciones entre las ideas. Si en
un principio se tenia una lista de ideas, con la seleccion de
ideas principales contenidas en ella; el mapa dara un nuevo
paso en la clarificacién y el enriquecimiento de las relaciones
que forman parte de cada uno de los grupos. El mapa es un
instrumento muy facil porque vuelve a insistir en la distincion
entre las ideas mas importantes y las que tienen una
importancia progresivamente menor. En este sentido, se

facilita la articulacion del discurso.

El mapa tiene un aspecto parecido al de un racimo
asociativo. La diferencia entre un racimo y un mapa consiste
en que, en el racimo asociativo, las ideas se agrupan con
mucha libertad, mientras que en el mapa se situan segun un
criterio jerarquico. En general, las ideas principales se
colocan en el centro, mientras que las mas secundarias
(entre ellas, los ejemplos y las experiencias personales) se
agrupan en los margenes. Ademas, en un racimo asociativo
se encuentran muchas ideas en el primer nivel radial y es
frecuente que cada idea surja tan solo como una mas. En
cambio, en el mapa son pocas las ideas que ocupan el
primer nivel, pero de cada una de ellas parten varias lineas,
como las ramas de un arbol, de forma que, en los niveles
que siguen al primero, las ideas son cada vez mas

numerosas.
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Cbémo se construye. Maria, Serafini (1994), menciona que

las fases principales para la construccién de un mapa son

fos siguientes:

En el centro de un folio grande, se escribe el titulo o el
tema del escrito.

Se releen varias veces las ideas recogidas en la lista
desordenada, el racimo asociativo o el flujo de escritura.
Se establecen varias grandes categorias y se dividen las
ideas reunidas inicialmente, en grupos.

Se escriben estas categorias o ideas principales alrededor

del nucleo central.

En el ambito de cada categoria, se produce el trabajo de

seleccionar las sub-categorias, y asi sucesivamente. En el

margen externo se colocan, por lo general, ejemplos,

detalles y hechos concretos.

Los errores mas comunes. A continuacion, Maria Serafini

(1994) menciona algunos errores tipicos de los mapas de

ideas:

= Disponer muchas ideas en el primer nivel. Si la

jerarquizacion entre las ideas esta mal hecha, en el primer
nivel aparecen muchas ideas; es importante, en cambio,
que los elementos elegidos inicialmente sean pocos vy
«potentes», es decir, capaces de arrastrar una cola con
otras muchas ideas.

Trazar pocos niveles. Cuando se incluyen pocos niveles,
a menudo se colocan en el mismo nivel informaciones
heterogeneas y, asi se colocan en plano de igualdad
ideas importantes y otras de orden secundario. En
cambio, el esfuerzo por trazar muchos niveles nos obliga
a jerarquizar las ideas, colocando en las ramificaciones
mas proximas al centro las ideas mas generales y en la

periferia las mas especificas.
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* Juntar ideas sin que exista entre ellas una relacién de
asociacion con la idea dominante. En este caso es
necesario fees_tructurar la organizacién de las ideas, de
modo que todas ellas aparezcan en una relacién de
dependencia con las dominantes.

» Construir ramas “muy pobres” y ramas “muy ricas’. A
veces el mapa se desarrolla mucho para unas categorias
y muy poco para otras. En este caso es util replantearse
la seleccidén de las categorias colocadas en el centro del
mapa, alrededor del tema. A menudo la explicacion
consiste en que las categorias correspondientes a Ias
ramas «pobres» son en realidad poco generales y
potentes, y habrian de situarse en un nivel inferior, débajo
de otras categorias. Ese trabajo de reorganizacién lleva

con frecuencia a cambiar las categorias utilizadas.

» Metaplan. Maria, Serafini (1994), menciona que es un
método de moderacidn grupal para la busqueda de solucién
de problemas, el cual involucra a todos los participantes. Es
un conjunto de "Herramientas de Comunicaciéon" para ser
usadas en grupos que buscan ideas y soluciones para sus
problemas, para el desarrollo de opiniones y acuerdos, para
la formulacién de objetivos, recomendaciones y planes de

accion.

En el Meta plan la intencion es que todos los miembros
participen de una manera equitativa, sin que influyan en las
opiniones individuales, se busca facilitar la concentracién y
el entendimiento de las ideas, usando "voz, oido y vista" que
exista un moderador en movimiento constante alrededor de
la sala, al mismo tiempo que se permita la posibilidad de
movimiento de los participantes para que todos tengan la

facilidad de escuchar, ver y participar equitativamente.
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Elementos de visualizacién del Meta plan. Maria, Serafini
(1994) E! Meta plan utiliza la visualizacién como método de
expansion de la palabra hablada. El propésito es dejar
espacios en blanco para dar la posibilidad de agregar
nuevés ideas y contribuciones. En los tableros utilizados por
Meta plan se colocan cartulinas con las ideas de cada
participante, en forma ordenada, dejando espacios en blanco
para usarlos si fuese necesario agregar mas ideas.

Las cartulinas ovaladas son utilizadas como herramienta de
comunicacion, por consiguiente todo lo escrito tiene que ser
legible. Lo mejor es escribir palabras o pensamientos de no

mas de dos lineas.

Los requerimientos para una visualizacién efectiva son:

o Todos los miembros deberan tener libre acceso a los
tableros.

o El material 6ptico debera ser expuesto durante toda la
reunion.

« El taller de trabajo debera estar arreglado de tal manera
qgue haya facil acceso a los tableros y que las sillas se
puedan mover para hacer grupos y subgrupos.

o Todo participante debera entender las reglas del Meta
plan.

o Todo participante tendra acceso a las cartulinas y
marcadores.

Bajo estas condiciones, la aplicacibn del Meta plan

aumentara la interrelacion, efectividad y productividad del

grupo de trabajo.

Materiales requeridos para desarrollar una sesiéon de
Meta plan. Segun Maria, Serafini (1994), para desarrollar
una sesidn de Metaplan se necesitan primordialmente los

siguientes materiales:
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Tableros o paredes forrados en papel periddico o de
papelografo.

Cartulinas de colores (las medidas pueden variar segun la
necesidad)

Rectangulos, Ovalos, Circulos.

Marcadores de colores (al menos uno para cada
participante).

Goma, tijeras, cinta adhesiva, alfileres, hojas de papel

periodico o de papelografo.

Pasos y reglas para el manejo del Meta plan.

Se requiere moderador.

Se usan cartulinas de diferentes formas, colores y
tamarios. Se prefieren colores pasteles.

Colores frios: azul y rosado se usan para respuestas de
contenido Critico o Negativo. |
Colores calientes: amarillo y verde para respuestas de
contenido constructivo o positivo.

Color blanco: tiene caracter neutral.

Todos los participantes -utilizan el marcador del mismo
color - para mantener anonimato.

Cada participante expresa su idea, su aporte o pregunta
por escrito.

Para cada aporte, idea, pregunta o inquietud se utiliza una
cartulina.

La idea solo se expresa por un lado de la cartulina.

Las cartulinas deben ser escritas con letra imprenta.

Los mensajes que se escriben deben ser concretos.
Palabras claves, pocas palabras.

No mas de tres lineas escritas por tarjeta.

El numero de tarjetas debe limitarse.

Cuando se expresen ideas positivas y negativas utilizar

dos colores de tarjetas.
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Todas las tarjetas deben exponerse aunque el moderador

considere que alguna no tiene sentido.

El moderador del grupo. Menciona Serafini que el Meta

plan trabaja con un moderador, su funcion principal es la de

ayudar a mejorar el entendimiento mutuo. Su objetivo es el

de ofrecer al grupo las técnicas de comunicacién necesarias,

en el momento preciso para que los participantes puedan

encontrar las soluciones efectivamente.

El moderador debe poseer las siguientes habilidades:

Ser el catalizador en el proceso de aprendizaje y de la
toma de decisiones del grupo.

Usar las herramientas del Meta plan de manera que las
opiniones sean claras, concisas y accesibles para todos
los participantes.

Ofrecef reglas que correspondan a situaciones dadas y
que estimule el desarrollo de nuevas reglas.

Provocar discusiones para captar conflictos latentes vy
movilizar la energia creativa del grupo.

Observar el estado de animo de los participantes y
estimularlo para mantener un flujo constante de ideas.
Integrar a los participantes en el proceso del Meta plan.
Evitar discusiones de materias que requieran los
conocimientos de un experto entre los participantes.
Evitar las acciones justificativas de los participantes para
soslayar una atmédsfera de conflicto.

Proveer retroalimentacidn positiva y constructiva,
incluyendo retroalimentacion emocional para que asi los
participantes hagan lo mismo.

Crear una atmosfera placentera e informal para que
propicie una comunicacion libre y de relaciones

amistosas.
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Abstenerse de tomar un rol jerarquico como lider del
grupo, de esta manera el grupo aprendera a manejarse
por si solo.

Hacer trabajar al grupo primero individualmente y luego

Como grupo.

Responsabilidades del moderador:

E! moderador es el responsable de la metodologia del
evento hasta el logro de los objetivos propuestos.

Debe formular cada pregunta con la mayor claridad
posible. '

Estimular al grupo para que respondan en forma
independiente. '

Si no se dispone de paneles se deben usar paredes,
forradas de papel periédico.

Pegar las tarjetas unicamente por la parte superior.

Ir clasificando desde el inicio, para agrupar las ideas que
estén relacionadas, ya sea por temas, actividades o por
sugerencias de los participantes.

No descartar ninguna idea durante el proceso de
ejecucion de la metodologia.

La interpretacidn de las ideas debe darla el grupo puesto
que el moderador solamente es un facilitador de la
comunicacion.

Se debe priorizar.

Cada trabajo de subgrupos debe tener un relator.

Si una tarjeta tiene mas de una idea, se recomienda
separarlas en las tarjetas necesarias.

Hacer alguna dinamica de grupos para la conformacion de
los mismos.

Alternar entre sesion plenaria y trabajo individual.

Si el moderador lo creyese necesario puede intercalar
entre el trabajo en grupo y trabajo individual (esto

dependera del tipo de problema existente).
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Menciona Maria, Serafini (1994), que en trabajos
individuales se debera trabajar con palabras claves
solamente, al menos que sea para producir preguntas y/o
planes de trabajo. Dar solamente de 10 a 20 minutos. Se
puede hacer mini grupos (2 personas) la discusion debera

ser de no mas de 2 minutos por individuo o0 mini grupo.

Los pequenos grupos (3-5) deberan trabajar no mas de 30
minutos. Este tiempo se deja a su discrecion. Acuérdese que
mientras mas grande es el grupo, mas dificil sera conseguir

un acuerdo comun.

Ponga en claro que no siempre se podra llegar a una

solucién final dentro del limite de tiempo establecido.

Metodologia para el desarrollo de una sesion de Meta
plan. Utilizando la técnica: Preguntas. Menciona Serafini que
el moderador realiza una o varias preguntas. Para las
sesiones de solucidn de problemas, el moderador debera
haber preparado las preguntas de antemano. Para este
propésito debera -haber entendido las necesidades del grupo
y sus problemas. Esto lo consigue hablando con los
participantes y conociendo la historia del grupo. Cada
participante recibira un nimero de cartulinas ovaladas y un
marcador. Estas cartulinas se recogeran y seran colocadas
en unos tableros por el moderador cuando todos los

participantes hayan escrito sus opiniones.

Durante la discusidn se creara un "boletin de informacién".
Cada participante dara su opinion a las preguntas ya antes
acordadas. Las preguntas enfatizan la necesidad de
desarrollar ideas al igual que obtener soluciones. Por medio
de preguntas se puede conseguir:
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Extraer los conocimientos de los participantes, sus
necesidades y objetivos conflictivos.

Facilitar la retroalimentacion y el proceso del consenso.
Dar a cada participante la oportunidad de emitir sus
opiniones.

Descubrir las necesidades de aprendizaje del grupo.
Identificar el ambiente existente dentro del grupo.

Hacer visibles las diversas opiniones.

Si hay resistencia a alguna pregunta, el moderador tiene las

opciones siguientes:

Explicar la intencidn de la pregunta pero evitando que se
vote (preguntas con respuestas Si/No).

Pedir al grupo que conteste de manera espontanea a la
pregunta y posponer su discusidn para mas adelante.
Pedir al grupo que redefina y mejore el contenido de la
pregunta.

Si todo esto no funciona olvide la pregunta.

Para que el Meta plan tenga éxito en su fase de hacer

preguntas es necesario:

Cada pregunta tiene que ser precisa.
Cada pregunta tiene que haber sido discutida con

anticipacion.

~ La pregunta debe ser visualizada.

El contenido de la pregunta tiene que ser consistente,
durante todo el periodo que se utilice para contestarla.

Las respuestas deben ser interpretadas por el grupo.

Las preguntas deben:

Inducir curiosidad para motivar respuestas rapidas y
espontaneas. _

Crear el entendimiento mutuo.

Buscar intereses mutuos.

Incluir el ego de los participantes.
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» Poseer estrategia funcional.

* No interrumpir la discusién, al contrario estimularia.
* Presentar metas.

* Expresar deseos.

» [ncluir explicaciones de las intenciones y acciones.

* Reconocer logros.

Coleccion de palabras clave:

Para contestar a las preguntas se puede utilizar palabras
claves y oraciones. | v
La técnica de "palabras cla\)e" escritas en las cartulinas
constituye una técnica efectiva, involucrahdo a todos los
participantes en temas dificiles y/o quisquillosos.

Se recomiendan dos moderadores para esta parte del Meta
plan. Para grupos de mas de 10 personas es necesario
limitarse a 60 cartulinas:

» Mas de 10 personas: 6 cartulinas por persona

* Mas de 15 personas: 4 cartulinas por persona

» Mas de 20 personas: 3 cartulinas por persona

El flujo de ideas no debe de ser restringido por eso esta
limitacién, debera de ser flexible. Cada participante debe de
estar cdmodo, tener tiempo suficiente para expresar sus
ideas, debe evitarse distracciones, las cartulinas no deberan
ser colgadas en los tableros hasta que todas hayan sido
recogidas. Esto es importante para evitar la copia u omisién
de ideas. Si las respuestas tienden a tener factores
negativos y positivos se puede entregar tarjetas de dos
colores para diferenciar los factores. Por ejemplo, cartulinas

rojas y blancas.
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2.2.2. Caracterizacion del rendimiento académico

a. Rendimiento académico.
En psicologia se habla de rendimiento cuando esta referido a las
capacidades del hombre o de un organismo determinado que se

ponen en accion.

En el caso de rendimiento academico podemos concebir a éste
como lo resultante o producto de la ensefianza. Es un proceso por el
cual confluyen basicamente los esfuerzos de los educandos y

educadores.

Helmke (1992) y Van Aken (1955) citado por Yelon y Weinstein
(1997), refieren que el rendimiento académico es funcidén de una
capacidad desarrollada a través del aprendizaje. Todo trabajo
efectivo tiene su retribucion en el calificativo o la nota obtenida,
donde un punto de vista cuantitativo, se dice que el rendimiento de
toda actividad viene éxpresado de toda relacion entre el producto Uil

y el esfuerzo que se realiza para conseguirlo.

b. Evaluacién del rendimiento académico segtn el DCN.
Segun el Disefio Curricular Nacional del Ministerio de Educacién
(2011), para educacion primaria, se consideran los siguientes niveles
de logro en los alumnos:
» Logro destacado: Cuando el estudiante evidencia el logro de los
aprendizajes previstos, demostrando incluso un manejo solvente

y muy satisfactorio en todas las tareas propuestas.

Y

Logro previsto: Cuando el estudiante evidencia el logro de los

aprendizajes previstos en el tiempo programado.

» En proceso: Cuando el estudiante esta en camino de lograr los
aprendizajes previstos, para lo cual requiere acompafiamiento
durante un tiempo razonable para lograrlo.

» Eninicio; Cuando el estudiante esta empezando a desarrollar los

aprendizajes previstos o evidencia dificultades para el desarrollo

42



d estos y necesita mayor tiempo de acompafamiento e
intervencidn del docente de acuerdo con su ritmo y estilo de

aprendizaje.

c. Percepciones acerca del rendimiento académico.
Pérez (1981), referido por Adell (2002), refiere que el rendimiento
académico es un constructo multicondicionado y multidimensional
que esta determinado por las correspondientes interacciones muy
diversas de referentes como inteligencia, motivacion, personalidad,
actitudes, contextos, etc. Al respecto, Rodriguez (1992), citado por
Adell, manifiesta que el indicador mas aparente y recurrente del
rendimiento académico, son las calificaciones. Asi, también, o
considera Page (1990), citado por Adell (2002), quien; a pesar de
reconocer el grado de subjetividad atribuible a las notas, las
considera como la medida mas utilizada por el profesorado y los

centros a la hora de valorar el rendimiento de sus alumnos.

Adell, sefiala que ademas de la nota, es necesario considerar otros
rendimientos: los de caracter psicolégico, reactivo, de bienestar,
de satisfaccion o malestar e insatisfaccion. Page, -manifiesta
Adell (2002)-, reconoce que al lado de la valoracidn objetiva del
rendimiento —referida al ambito o dominio cognoscitivo-, existe |a
apreciacion que hace el propio sujeto de su trabajo. Entonces,
cuando el alumno utiliza criterios internos de valoracién de su
rendimiento, puede experimentar satisfaccion y bienestar, o
insatisfaccion y frustracién. La experiencia académica de éxito o
fracaso puede moldear determinadas caracteristicas vy actitudes
personales de tipo emocional.

Adell (2002), sefiala que la dimension afectiva no puede dejar de
ser - valorada como un elemento importante del rendimiento
académico, porque el bienestar o malestar actua como motivacion
para el aprendizaje y podria generar actitudes (positivas o

negativas) hacia la intervencion educativa del profesor.
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d. Modelos explicativos del rendimiento académico.
Segun Pérez, citado por Adell (2002), un modelo intenta articular y
explicar hechos o situaciones mediante variables interrelacionadas

en un conjunto coherente.

Existe diversidad de modelos que explican el rendimiento
académico, citados por Adell (2002). Asi tenemos a Rodriguez
(1982), citado por Adell (2002), que agrupa los modelos en
psicoldgicos, socioldgicos, psicosociales y eclécticos y que son
susceptibles de poder agruparse en modelo Unico “‘macro modelo
circular de mutuas influencias”. Por otro lado, Page (1990, en
Adell, 2002) incluye en su modelo los componentes: familia y
persona. Oscar (1993), referido por Adell (2002), apunta un
modelo de rendimiento orientado a la transicién del estudiante a la
vida activa o laboral. Finalmente, Adell (2002), elabora un modelo
que agrupa las siguientes dimensiones: personales, familiares y
escolares, considerando ademas un paquete -segun refiere- de

variables comportamentales u operacionales.

Dentro de las dimensiones que plantea Adell, se reférirén las que
de acuerdo con las investigaciones se correlacionan positivamente
con el rendimiento académico de los estudiantes. En el ambito
personal, se incluye: la actitud hacia los valores, la confianza en el
futuro, la valoracidén del trabajo intelectual y la aspiracién del nivel
de estudios. En el ambito familiar, considera: la comunicacion
familiar, las expectativas sobre el estudio de los hijos, la ayuda al
estudio de los hijos. En el ambito escolar, se incluye: la dinamica
de la clase, la integracion en el grupo, la relacion tutorial, el clima
de la clase, la participacidon en el centro. En la dimension
comportamental, se considera: las actividades culturales, la
dedicacién y el aprovechamiento de los estudios asi como el
consumo de drogas-alcohol. Finalmente, en los rubros resultados,

Adell considera: las notas del curso anterior y del curso actual, las
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notas por asignaturas y el bienestar que abarca la satisfaccion con

los resuitados y la satisfaccion con el tiempo libre.

2.2.3. Teorias que sustentan la aplicacion de los organizadores graficos

de conocimiento en el rendimiento académico

a. Teoria del aprendizaje significativo.
La teoria de David Ausubel (1963), supone una contundente defensa
del aprendizaje significativo por recepcién y, por tanto, de los

métodos de exposicion, tanto oral como escrita.

Estas practicas fomentan en el alumno la utilizacion de un
aprendizaje repetitivo y no significativo. Ausubel y sus colaboradores
sostienen que el docente debe fomentar en el alumno el desarrollo
de formas activas de aprendizaje por recepcion, promoviendo una
comprension precisa e integrada de los nuevos conocimientos. Para
ello propone:

» La presentacién de las ideas basicas unificadoras de una
disciplina antes de la presentacidn de los conceptos mas
periféricos.

> La observacion y cumplimiento de las limitaciones generales

sobre el desarrollo cognitivo de los sujetos.

Y

La utilizacidén de definiciones claras o precisas y la explicitacion

de las similitudes y diferencias entre conceptos relacionados.

» La exigencia a los alumnos, como criterio de comprension
adecuada, dev ta reformulacion de los nuevos conocimiento en
sus propias palabras.

Estas recomendaciones para los docentes tienen como propdsito

asegurar una correcta comprensién de los nuevos contenidos por

parte del alumno.

Segun Ausubel (1964), los organizadores previos son un material
introductorio de mayor nivel de abstraccion, generalidad e

inclusividad que el nuevo material que se va a aprender. Se
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diferencian de los resumenes o sumarios que son |los conceptos de
nivel més alto 0 macro estructura de los propios contenidos en los
que se ha omitido la informacién de detalle, pero no son conceptos
de mayor nivel que el nuevo material, como sucede en el caso de los
organizadores previos. La funcion del organizador previo es
proporcionar “andamiaje ideacional” para la retencion e
incorporacion estable del material mas detallado y diferenciado que
se va a aprender.
Los organizadores pueden ser de dos tipos, segun el conocimiento
gue tenga el alumno de la materia a aprender:
> Organizador expositivo, se emplea en aquellos casos en los
qgue el alumno tiene muy pocos 0 ningun conocimiento sobre Ié
materia. Su funcién es proporcionar los inclusores necesarios
para integrar la nueva informacion procurando que éstos pongan
en relacién las ideas existentes con el nuevo material, mas
especifico. '

Organizador comparativo. en este caso, el alumno esta

A\ 4

relativamente familiarizado con el tema a tratar o, al menos, éste
puede ponerse en relacion con ideas ya adquiridas; en tales
circunstancias, la funcion del organizador previo es proporcionar
el soporte conceptual y facilitar la discriminabilidad entre las
ideas nuevas y las ya aprendidas, sefialando similitudes vy

diferencias.

Como algunos: autores sostienen, el aprendizaje verbal
significativo esta ligado a la adquisicidn de conocimientos de tipo
“‘declarativo”, conceptual, mientras que la adquisicion de
conocimientos de tipo “procedimental” exigiria una concepciéon
tedrica diferente. En segundo lugar, quizas la teoria de
AUSUBEL insiste demasiado en la necesidad de utilizar
materiales introductorias de mayor nivel de “abstraccion,

generalidad e inclusividad” que los nuevos conocimientos.
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La utilizacidn de los organizadores previos plantea algunas
dificultades provenientes del hecho de que para su correcta
elaboracion es necesario conocer la estructura cognoscitiva de
los sujetos, lo cual no es ni facil ni sencillo. Siguiendo a Ausubel
y a la psicologia actual, la tarea del docente debe consistir en
programar las actividades y situaciones de aprendizaje
adecuadas que permitan conectar activamente la estructura
conceptual de una disciplina con la estructura cognoscitiva

previa del alumno.

b. Teoria de esquemas de Anderson Rumelhart.
Una importancia mayor se da a los aspectos semanticos y a la
actividad consciente en la teoria de los "esquemas", que es una
teoria cuyo nucleo es la problemética de la representacion de la
informacién, es decir lo medular del cognitivismo. Asi, segun
Anderson Rumelhart (1981), la teorfa de los esquemas se ocupa de
un modo general de cédmo se representa el conocimiento y de como
se usa el conocimiento almacenado. Se refiere también, por lo tanto,
a la estructura de la memoria semantica. La unidad basica del
procesamiento seria el "esquema", que es un '"paquete de
informacién" sobre un concepto genérico, constituido por los
diversos atributos del concepto, incluyendo a la vez el "qué" y el

"como" que facilitan su uso tanto declarativo como procedural

Como sistemas de representacién, los esquemas tienen cuétro

caracteristicas fundamentales:

» Los esquemas tienen variables.

» Los esquemas pueden encajarse unos en  otros.
Los esquemas representan conceptos genericos que varian en
sus niveles de abstraccion.

» Los esquemas representan conocimientos mas que

definiciones." (P0z0,1994)
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"Un esquema es una organizaciéon jerarquica del conocimiento,
donde las unidades mas globales pueden subdividirse a su vez en
otras mas simples que serian, segun la terminologia semantica, sus
referentes. Los subesquemas serian equivalentes a los rasgos o
atributos de un concepto. Sin embargo, este proceso de subdivisién
no puede ser recurrente. Es necesario encontrar finalmente un
elemento atomico o unidad de significado indivisible. Ese esquema
no subdivisible en otros esquemas se denomina «primitivo». El
problema es que no siempre es facil identificar los primitivos o
significados elementales de un esquema. [...] En muchos casos no
pueden ser identificados." (Pozo, 1994). En efecto, los "primitivos"
pueden estar por debajo del nivel de la conciencia, relacionados con

las estructuras y los procesos neuroldgicos subyacentes.

Pero un aspecto importante de los esquemas reside en que no son
"totalidades dinamicas", destinadas a orientar la conducta, como lo
evoca el ejemplo graficado arriba. Un esquema completo debe poder
orientar la conducta en una situacién dada. Por ello ha de contener:
» una anticipacién de la meta por lograr reglas de accion.

> 'invariantes operacionales que constituyen la conceptualizacion

necesaria para la accion".

\4

posibilidades de inferencia a partir de la informacién contenida

en la situacion.

A partir de estas definiciones e hipdtesis, la teoria de los esquemas

desarrolla cinco tesié:

> "Tesis 1: El conocimiento de un sujeto individual es
fundamentalmente un repertorio de esquemas. Este repertorio
es en general muy grande y muchos esquemas tienen un
dominio de aplicacion restringido.

» Tesis 2. Los esquemas se desarrollan y se transforman
mediante la experiencia y la maduracién, en razén de la
resistencia que oponen las situaciones nuevas a su tratamiento

con los esquemas existentes.

48



» Tesis 3. Los esquemas no pueden existir sin invariantes

' operacionales; estos invariantes constituyen un sistema de

representacion de las situaciones implicadas, es decir una suerte

de conceptualizacion. Esta conceptualizacién es ampliamente

implicita, y hasta inconsciente. También puede ser objeto de un
discurso explicito, como en los textos cientificos.

» Tesis 4. El desarrollo cognitivo se analiza en dltimo término
como un enriquecimiento adaptativo por filiaciones y rupturas de
los invariantes operacionales, de las reglas de accion y de los
sistemas de realizacion y control de las producciones del sujeto.
Este proceso de adaptacibn de los esquemas consiste
principalmente en descubrimientos, combinaciones, de-
combinaciones y recombinaciones. La conciencia juega muchas
veces un papel en este proceso, el lenguaje eventualmente
también.

> Tesis 5. Los algoritmos son esquemas, pero l0os esquemas no
son todos algoritmos; en efecto, no tienen todos las propiedades
de efectividad y de necesidad de los algortimos."”
(Vergnaud,1981)

Son los mecanismos de cambio adaptativo incluidos en estas tesis
los que permiten y explican el fenébmeno del aprendizaje, el que

ocurriria de tres maneras diferentes:

"Segun Rumelhart y Norman, desde un punto de vista logico pueden
distinguirse tres tipos de aprendizaje: el crecimiento, la
reestructuracion y el ajuste. Mediante el crecimiento se acumula
nueva informaciéon en los esquemas ya existentes. Las reglas que
rigen este crecimiento son basicamente asociativas. [...] No modifica
la estructura interna de los esquemas ni genera por si mismo
esquemas nuevos. [...] Cuando los esquemas disponibles no bastan
para comprender o interpretar una situacion es necesario generar
nuevos esquemas o modificar los existentes. La modificacién o

evolucion de los esquemas disponibles tiene lugar mediante un
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proceso de ajuste. Se utiliza cuando, para formar el nuevo esquema,
basta con realizar modificaciones en las variables y constantes de un
esquema sin que sea necesario cambiar la estructura interna del
mismo. [...] La generacién o creacion de nuevos esquemas tiene
lugar mediante el proceso de reestructuracion, que consiste en la
“formacién de nuevas estructuras conceptuales o nuevas formas de

concebir las cosas” (Pozo, 1994)

Los nuevos esquemas pueden surgir de dos formas: a partir de una
copia con modificaciones de un esquema anterior, 0 bien mediante
induccidn, la cual seria un proceso bastante mas infrecuente por
cuanto exige descubrir la repeticidn sistematica de ciertas pautas

espacio-temporales (Pozo, 1994. p.143).
2.3 DEFINICION DE TERMINOS

a. Estructuras cognitivas: Bladimiro Soto (2000), define la estructura
cognitiva como el conjunto de conceptos e ideas que un individuo posee
sobre un determinado campo de conocimientos, asi como la forma en la
que los tiene organizados. Menciona que en el proceso de orientacion del
aprendizaje para la adquisicidn de nuevos conocimientos, es de vital
importancia conocer la estructura cognitiva del alumno; no sélo se trata de
saber la cantidad de informacidn que posee, sino ademas cuales son los
conceptos y proposiciones que maneja actualmente, asi como de su
grado de estabilidad, es decir que el alumno tenga un buen manejo de los

conocimientos adquiridos anteriormente.

b. Organizadores del conocimiento: Bladimiro Soto (2000), define a los
organizadores de conocimientos como el conjunto de estrategias y
técnicas que sirven para ilustrar, representar graficamente y asi
evidenciar las estructuras cognitivas.

José Galvez (2005), sostiene que los organizadores de conocimientos,
son representaciones graficas de la estructura, las relaciones y el

funcionamiento de un objeto o0 suceso material o inmaterial: Un problema,

50



maquina, sesién de aprendizaje, plan de investigacion, organizacion de un
Centro educativo, conjunto de datos estadisticos, etc. Es como la radio

grafia de un motivo.

c. Rendimiento académico. De Natale (1990), afirma que el aprendizaje y
rendimiento implican la transformacion de un estado determinado en un
estado nuevo, que se alcanza con Ié integracion en una unidad diferente
con elementos Cognoscitivos y de estructuras no ligadas inicialmente
entre si. El rendimiento académico es un conjunto de habilidades,
destrezas, habitos, ideales, aspiraciones, intereses, inquietudes,
realizaciones que aplica el estudiante para aprender. Se dice que el
rendimiento académico es un indicador del nivel de aprendizaje alcanzado
por el mismo, por ello, el sistema educativo brinda tanta importancia a
dicho indicador. En tal sentido, el rendimiento académico se convierte en
una tabla imaginaria de medida para el aprendizaje logrado en el aula,

que constituye el objetivo central de la educacion.

2.4HIPOTESIS

2.4.1 HIPOTESIS ALTERNATIVA
Existe relacion directa entre el uso de los Organizadores Gréficos
delConocimiento  (Telarafias, Meta plan y Mapa de ideas) y el
Rendimiento Académico en el area de Ciencia y Ambiente de los nifios
y nifias del cuarto y quinto grado de primarié de la Institucién Educativa
Experimental “José Carlos Mariategui” de la Facultad de Educacién y
Humanidades— Rioja, 2010.

2.4.2 HIPOTESIS NULA
No existe relacion directa entre el uso de los Organizadores Gréficos
del Conocimiento (Telarafias, Meta plan y Mapa de ideas) y el
Rendimiento Académico en el Area de Ciencia y Ambiente de los nifios
y nifias del cuarto y quinto grado de primaria de la Institucién Educativa
Experimental “José Carlos Mariategui” de la Facultad de Educacion y
Humanidades— Rioja, 2010.
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2,5 VARIABLES DE ESTUDIO

2.5.1. Variable independiente:

Los organizadores graficos del conocimiento (Telarafias, Meta plan y

Mapa de ideas)

a.

C.

Definicion conceptual. José Galvez (2005), sostiene que los
organizadores de conocimientos, son representaciones graficas de
la estructura, las relaciones y el funcionamiento de un objeto o
suceso material o inmaterial: Un problema, maquina, sesién de
aprendizaje, plan de investigacion, organizacion de un Centro
educativo, conjunto de datos estadisticos, etc. Es como la

radiografia de un motivo.

. Definicién operacional. Consiste en el conjunto de organizadores

graficos que el estudiante utiliza en las sesiones de aprendizaje,
tales como la Telaranas, Mapa de ideas y Metaplan, y estas
contribuyen en la generacion de ideas, organizacidon de la

informacién y andlisis de la informacion,

Escala de medicion:

Parametros puntajes

Inadecuado [20 — 40]
Medianamente adecuado | [40 — 60[
Adecuado [60 — 80[

Muy adecuado [80 — 100]

2.5.2. Variable dependiente:

Rendimiento Académico en el Area de Ciencia y Ambiente de los nifios

y nifias del cuarto y quinto grado de primaria

a.

Definicion conceptual. Yolanda Reyes (2003), establece que ‘el
rendimiento escolar, llamado con frecuencia logro, expresa los
resultados que obtienen los alumnos y las alumnas en las

evaluaciones de los diversos objetivos fijados en el curriculum”.
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Se define al rendimiento académico como la expresién de los
resultados del proceso de evaluacion seguido al aspecto académico
de los estudiantes, tiene su base en la evaluacion Psicopedagdgica,
que se define como”...El proceso de recogida, analisis y valoracion
- de la informacién relevante sobre los distintos elementos que

intervienen en el proceso de ensefianza — aprendizaje.

b. Definicién operacional. Son los calificativos obtenidos por los nifios
y nifias del cuarto y quinto grado de educacion primaria de la
Institucion Educativa experimental “José Carlos I\/Iariétegui” de la
Facultad de Educacion y Humanidades de Rioja. Por lo tanto en la
-presente investigacién se seguiran los lineamientos emanados por el

Ministerio de educacion.

c. Escala de medicion. La valoracion de la encuesta se hara de

acuerdo a la siguiente escala:

Escala vigesimal Indicadores
[0-10] C: Inicio
[11 —14] B: Proceso
[15-17] A: Logro previsto
[18 — 20] AD: Logro destacado

2.5.3. Operacionalizacion de variables:

Variable independiente | Dimensiones Indicadores
Generacion de ideas
Organizacién de a

Telarafas ) .
informacion
Andlisis de la informacion
Generacién de ideas
Organizadores Gréficos del Meta ol Organizacion de la
Conocimiento ela pfan informacién

Andlisis de la informacion
Generacion de ideas
Organizacion de la
informacién

Andlisis de la informacion

Mapa de ideas

Variable dependiente Indicadores de logro | Escala vigesimal
Rendimiento Académico de los ;:?'C'O [0-10]
. " o roceso [11 - 14]
nifos y nifias del 4° y 5° grado - -
de primaria LL.ogro previsto [15-17]
Logro destacado [18 — 20]
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2.6 OBJETIVOS

2.6.1 Objetivo general
‘Determinar la relacién que existe entre el uso de los Organizadores
Graficos del Conocimiento (Telarafas, Meta plan y Mapa de ideas) y
el Rendimiento Académico en el Area de Ciencia y Ambiente de los
ninos y nifias del cuarto y quinto grado de primaria de la Institucion
Educativa Experimental “José Carlos Mariategui” de la Facultad de
Educacion y Humanidades—Rioja. |

2.6.2 Objetivos especificos
a. Analizar el uso de los Organizadores de Conocimientos
(Telaranas, Meta plan y Mapa de ideas) en la ensefianza de los
nifios y nifas del cuarto y quinto grado
b. Analizar el Rendimiento Académico en el Area de Ciencia y
Ambiente de los nifios y niflas del cuarto y quinto grado de
educacién primaria.
c. Establecer la relacidn que existe entre los Organizadores de
Conocimientos (Telarafas, Meta plan y Mapa de ideas) y el
Rendimiento Académico de los nifios y nifias del cuarto y quinto

grado.
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2.1 POBLACION Y MUESTRA

2.1.1 Poblacion - Muestra
La poblacion del estudio estuvo constituida por todos los nifios y nifas
del cuarto y quinto grado de primaria de la Institucién Educativa
Experimental “José Carlos Mariategui” de fa Facultad de Educacion y

Humanidades de Rioja

SEXO
ESTUDIANTES | NIVEL VMASCULING | FEMENING TOTAL
Cuarto grado | Primaria 4 5 9
Quinto grado | Primaria 6 6 12
Total 10 11 21

2.2 TIPO DE INVESTIGACION
La presente investigacion es de tipo descriptiva (Hernandez y otros 2004)

2.3 DISENO DE CONTRASTACION

Se utiliz6 el disefio descriptivo-correlacional, en donde se midié el grado de
relacidon que existe entre las variables: Uso de los organizadores gréaficos del
conocimiento (Telarafias, Meta plan y Mapa de ideas) y el Rendimiento
Académico de los nifios y nifias del cuarto y Quinto, grado de primaria de la
Institucion Educativa Experimental “José Carlos Mariategui”.. Segun
Hernandez y otros (2004), la investigacion siguid el siguiente esquema:

Ox

. /

r

Donde:
M: Representa la muestra formada por los nifios y nifias  del cuarto y
quihto grado de educacion primaria de la Institucién educativa experimental

“José Carlos Mariategui’.

Ox: Informacidn sobre Uso de los organizadores graficos del conocimiento

(Telaranas, Meta plan yyl\/lapa de ideas)
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Oy: Informacién sobre el Rendimiento Académico de los nifios y nifias del
cuarto y Quinto, grado de primaria de la Institucion Educativa Experimental

“José Carlos Mariategui”.

R: Relacién entre las variables de estudio.

2.4 FUENTES, TECNICAS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION
2.4.1 Fuentes de investigacion

» Como fuente documental fueron las Actas de evaluacién donde se

| verificé los calificativos por cada area en forma individual, para
determinar el rendimiento académico de los nifios y nifas.

» Como fuente directa constituyeron los nifios y nifias del cuarto y
quinto grado de primaria de la Institucion Educativa Experimental
“José Carlos Mariategui” . |

» Otra fuente directa constituyeron los docentes de la Institucién
Educativa Experimental “José Carlos Mariategui’.

» Como fuente bibliografica tenemos la informacion bibliografica
encontrada en la biblioteca especializada de la F.E.H. Rioja y en el

internet.
2.3.2 Técnicas de investigacion

Para el recojo de infOrmaéién en contacto con el objeto de estudio, se

consider6 lo siguiente:

> Registro de datos: Para acopiar las calificaciones obtenidas por
los nifios y nifas del cuarto y quinto grado de primaria de la
Institucion educativa Experimental. “José Carlos Mariategui” .

> Encuesta: A los nifios y ninas del cuarto y quinto grado de primaria

de la Institucion educativa experimental” José Carlos Mariategui’
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2.3.3 Instrumentos de investigacion

Los instrumentos de investigacidn que se utilizaron en la presente
investigacion son:

> Encuesta para los nifios y nifias: Para registrar la frecuencia .del

uso de organizadores del conocimiento

como estrategia de

aprendizaje durante el desarrollo de las sesiones de clases, de

acuerdo a las dimensiones, indicadores e itemes que se presentan

en el siguiente cuadro.

la informacion

DIMENSIONES | INDICADORES ITEMES
Tu profesor utiliza el organizador “telarafias” para la generacion
de ideas durante el desarrollo de clases
Generacion de | Utilizas el organizador grafico “telarafias” para la generacion de
ideas ideas cuando trabajas en grupo
Consideras que el organizador gréfico “telarafias’ es importante
para la generacion de ideas.
Telaraia Utilizas este organizador grafico para organizar informacion
Organizacion de | antes de empezar a redactar
la informacion Consideras importante este organizador grafico para Ia
organizacion de informacion
Anlisis de la Utilizgs este organizador gréﬁco para Ael andélisis de informacion
) o Consideras que este organizador es importante para el analisis
informacion de informacion.
Tu profesor utiliza el organizador grafico “Metaplan” para la
Generacion de | generacién de ideas durante el desarrolio de clases
ideas Utilizas el organizador grafico “Metaplan” para la generacién de
ideas cuando frabajas en grupo
Utilizas .el organizador grafico "Metaplan” para organizar
Metaplan Organizacion de informacion antes de empezar a redactar

Consideras importante el organizador grafico “Metaplan” para la
organizacion de informacion

Andlisisde la
informacion

Utilizas el organizador grafico “Metaplan” para el anélisis de
informacion

Consideras que el organizador grafico “Metaplan” es importante
para el analisis de informacion.

Mapa de ideas

Generacion de
ideas

Tu profesor utiliza el organizador grafico “mapa de ideas” para la
generacion de ideas durante el desarrolio de clases

Utllizas el organizador gréfico "mapa de ideas” para la
generacién de ideas cuando frabajas en grupo

Consideras que el organizador grafico “mapa de ideas” es
importante para la generacion de ideas.

Organizacion de

Utilizas el organizador grafico “mapa de ideas” para organizar
informacion antes de empezar a redactar

la informacion Consideras importante el organizador grafico “mapa de ideas”
para la organizacion de informacion
Utilizas el organizador grafico “mapa de ideas” para el anélisis
Anélisis de la de informacion
informacion Consideras que el organizador grafico “mapa de ideas” es

importante para el analisis de informacion.

> Registro de los calificativos por areas: Para- acopiar los

calificativos cualitativos de todas las areas del cuarto y quinto grado
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de primaria de la Institucion educativa experimental” José Carlos
Mariategui” de la F.E.H. — Rioja.

» Validacion de los instrumentos. Se hizo a través de juicio de
expertos (ver Anexo 2) _

» Confiabilidad del instrumento. La confiabilidad del instrumento se -
hizo a través de la Prueba de correlacién de Cronbach (ver Anexo
3).

2.5 PROCESAMIENTO DE DATOS PARA LA PRUEBA DE HIPOTESIS

Los datos recolectados siguieron el siguiente tratamiento estadistico:

a. Hipotesis Estadistica:

H , : p = 0 Los organizadores gréaficos del conocimiento y el
rendimiento académico no estan relacionados en la
poblacién.

H , : p # 0 Los organizadores graficos del conocimiento y el

rendimiento académico tienen una relacion en la
poblacion. ’
Donde: _
£ . Rho, es el grado de correlacién que existe entre los

organizadores graficos del conocimiento y el rendimiento

académico en el area de ciencia y ambiente.

b. Se establecié un nivel de confianza para la investigacion del 95%, es

decir un error estadistico del 5% (a.).

c. ‘La hipédtesis fue contrastada mediante el estadistico de prueba del

coeficiente de correlacién de Pearson.

Cuya férmuia es la siguiente:

, n = xS )
B R RO V)]
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Donde:

Vs

Correlacion entre los organizadores graficos del conocimiento y

el rendimiento académico de los nifios y nifias del 4° y 5° grado

de la institucion educativa experimental José Carlos Mariategui

en el area de ciencia y ambiente.

Tamarno de muestra.

d.. Se analizo6 el coeficiente de correlacion de Pearson, mediante los siguientes

e.

niveles criteriales:

ESTIMACIO

NIVELES CRITERIALES
Correlacion negativa perfecta -1.00
Correlacién negativa muy fuerte - 0.90
Correlacion negativa considerable -0.75
Correlacién negativa media - 0.50
Correlacion negativa débil -0.10
No existe correlacion alguna entre variables 0.00
Correlacion positiva débil +0.10
Correlacién positiva media +0.50
Correlacidn positiva considerable +0.75
Correlacién positiva muy fuerte +0.90
Correlacién positiva perfecta +1.00

Las respuestas de la encuesta se sujetd la escala de Likert

Nunca

Algunas veces

A veces

Casi siempre

Siempre

(1
(2)
3
(4)
(5)

Cada variable fue categorizada a través de la escala diferencial semantico,

construyendo sus parametros respectivos:

Uso de los organizadores graficos del | Rendimiento académico en el
conocimiento (20 items) area de ciencia y ambiente
Inadecuado [20 — 40] Inicio [0-10]
Medianamente adecuado [40 - 60] Proceso [11 - 14]
Adecuado [60 — 80] Logro previsto [15-17]
Muy adecuado [80 — 100} Logro destacado [18 — 20]
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g. Se utilizé las medidas de tendencia central y de estabilidad.

Y

Media aritmética X = ;
2 (x,. - })2
Desviacion estandar S =1/ =
n-1
o N o S
Coeficiente de variacion CV % :?3&100

h. Los datos fueron presentados en tablas y graficos estadisticos construidos
segun estandares establecidos para la investigacion (VASQUEZ, 2003).

i. El procesamiento de los datos se hizo en forma electronica mediante el
Software SPSS v17.

2.6 PRUEBA DE HIPOTESIS

Se tomé la decision estadistica segun los siguientes criterios:

e Si y,>y,0y,<-y,,serechaza H, y se acepta la hipdtesis de

investigacién H,, lo cual implica que existe relacién entre el uso de los

organizadores de conocimientos (Telarafas, Meta plan y Mapa de ideas)
con el Rendimiento Académico de los nifios y nifias del cuarto y quinto
grado de primaria de la Institucion Educativa Experimental “José Carlos
Mariategui” de la Facultad de Educacién y Humanidades— Rioja, 2010.

e Si -y, <y.<vy, ,Seaceptala hipdtesis H, , lo cual implica que no

existe relacidbn entre el uso de los organizadores de conocimientos
(Telarafias, Meta plan y Mapa de ideas) con el Rendimiento Académico de
los nifios y nifias del cuarto y quinto grado de primaria de la Institucion
Educativa Experimental “José Carlos Mariategui” de la Facultad de

Educacién y Humanidades— Rioja, 2010.
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RESULTADOS

Cuadro 1

Puntajes obtenidos respecto al uso de los organizadores graficos del
conocimiento y el rendimiento académico en el area de ciencia y ambiente
de los nifios y nifias del 4° y 5° grado de educacion primaria

01 64 Adecuado 15 Logro previsto
02 76 Adecuado - 14 En proceso
03 85 Muy adecuado 18 Logro destacado
04 99 Muy adecuado 19 Logro destacado
05 93 Muy adecuado 17 Logro previsto
06 79 Adecuado 18 Logro destacado
07 75 ] Adecuado 17 Logro previsto
08 85 Muy adecuado 18 Logro destacado
09 56 Adecuado 11 En proceso
10 46 Medianamente 11 En proceso
adecuado
" 53 Medianamente 14 En proceso
adecuado
1 53 Medianamente 1 En proceso
adecuado
13 60 - Adecuado 16 Logro previsto
14 67  Adecuado 16 Logro previsto
15 54 Medianamente 12 En prboeso
adecuado
16 61 Adecuado 14 En proceso
17 73 Adecuado 17 Logro previsto
18 36 Inadecuado 12 En proceso
19 74 Adecuado 16 Logro previsto
20 79 Adecuado 12 En proceso
21 75 Adecuado 15 Logro previsto

Fuent i g icaci i icion a nifos y nifias de la

Interpretacién:

El cuadro N° 1 muestra los valores cuantitativos y cualitativos obtenidos respecto

al uso de los organizadores graficos del conocimiento (telarafas, meta plan y
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mapas de ideas) y el rendimiento académico de los nifios y niflas del cuarto y
quinto grado de educacion primaria de la Institucién Educativa Experimental “José
Carlos Mariategui’. Observandose que la manifestacion mas frecuente, es el uso
adecuado de los organizadores graficos del conocimiento y es mas frecuente
encontrar nifios y niflas con un rendimiento académico en proceso en el drea de
Ciencia y Ambiente. Ademas se observa que el puntaje medio respecto al uso de
los organizadores graficos es 68,71 puntos, su desviacién estandar es15 88
puntos y el coeficiente de variacion es 23,12% siendo homogénea.

Respecto al rendimiento académico se observa que su nivel medio es 15,14
puntos, su desviacion estandar de 2,48 puntos y el coeficiente de variacién de
16,35%. Asimismo se obtuvo las medidas de tendencia central y variabilidad en
cada dimension: En la dimension Organizador Gréafico Telarana: el promedio es
de 23,71 puntos con una desviacion estandar de 6,54 puntos y un coeficiente de
variacion de 27,56%. En la dimensién Organizador Meta Plan: el promedio es de
18,43 puntos con una desviacion estandar de 6,04 puntos y un coeficiente de
variacion de 32,76%.

En la dimensién Organizador Grafico Mapa de Ideas: el promedio es de 26,57
puntos con una desviacion estandar de 5,95 puntos y un coeficiente de variacion
de 22,41%.

Cuadro 2

Relaciéon entre el uso de los Organizadores Graficos del Conocimiento y el
Rendimiento Académico de los nifios y nifias en la Institucion Educativa
Experimental “José Carlos Mariategui”

Rendimiento Académico en el area de Ciencia y Ambiente
XN En Inicio En Proceso Logro Prévisto Del:t)g;z " Total
- -1 15 -
[0-10} [11-14] [15-17] (18-20]
Inadecuado
=] 0,
g .S 120 - 40[ 0 1 0 0 1/5%
] E Medianamente adecuado .
% § [40 - 60[ 0 4 0 0 419%
o) O
59 Adecuado .
238 [60 - 80] 0 4 7 1 12/57%
- 0
33 - Muy adecuado .
5 & 180 - 100] 0 _ 0 1 3 4119%
20 Total 0/0% 9/43% 8/38% 4119% 21/100%

Fuente: Informacion obtenida después de la aplicacién de la encuesta para medir el uso de los organizadores graficos del
conocimiento y el rendimiento académico en el area de ciencia y ambiente.
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Interpretacion:

Segun el cuadro 2, muestra la relacién entre el uso de los organizadores graficos
del conocimiento y el rendimiento académico de los nifios y nifias del cuarto y
quinto grado de educacion primaria de la Institucion Educativa Experimental “José
Carlos Mariategui”, presentado en un cuadro de doble entrada.

Observandose que 7 nifios y nifias afirmaron que el uso de los organizadores
graficos del conocimiento es adecuado y su rendimiento académico en el area de
ciencia y ambiente esta en logro previsto. 4 nifias o niflos manifestaron que el uso
de los organizadores graficos del conocimiento es medianamente adecuado y su
rendimiento académico en el area de ciencia y ambiente esta en proceso. Al igual,
4 ninos y nifas manifestaron que el uso de los organizadores es adecuado y su
rendimiento esta en proceso. 3 nifos y nifias manifestaron que el uso de los
organizadores es muy adecuado y su rendimiento esta en logro destacado. 1 nifio
- 0 nifa afirmaron que el uso de los organizadores es adecuado y su rendimiento
esta en logro destacado. 1 nifio o nifa afirmaron que el uso de los organizadores
es muy adecuado y su rendimiento esta en logro previsto. Y so6lo 1 nifio manifesté

gue es inadecuado el uso de los organizadores y su rendimiento esta en proceso.

Asimismo se observa que el 57% (12) de los nifios y nifias manifestaron que el
uso de los organizadores graficos del conocimiento es el adecuado, en cuanto a
que estan direccionados a la generaciéon de ideas, a la organizacién de la
informacién y al analisis de la informacion. El 19% (4) afirmaron que es muy
adecuado, el 19% (4) manifestd que medianamente adecuado, y sélo el 5% (1)

afirmo que es inadecuado.

El 43% (9) de los nifios y nifias del cuarto y quinto grado, manifestaron que el
rendimiento académico en el area de Ciencia y Ambiente esta en proceso de
lograr su aprendizaje. El 38% (8) afirmaron tener un rendimiento acadéemico en

logro previsto y el 19% (4) manifestd que esté en logro destacado.
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Cuadro 3

Verificacién de hipotesis para contrastar la relacion existente entre el uso de
los organizadores graficos del conocimiento y el rendimiento académico en
el area de ciencia y ambiente de los nifios y nifias de la IEE “José Carlos
Mariategui”

: Val i
o Coeficiente de Coeficiente de alor .NI.V.eI de_
Hipotesis . o 4 significancia Decision
Correlacion determinacion

tabulado con194gl

H, : P = 0 — 40
’ y, = 0,8683 0,7539 0,433 a=5% | pceptah

Bl p 0

Fuente: Tabla estadistica y valores caiculados por ias investigadoras.

o d )
& ii%l;);o ¢ = Regién  de Regién  de [z,
\ aceptacion rechazo ),
} T }
-0.433 0 0,433 \
Hy

Interpretacion:
En el cuadro N° 3, se observan los resultados obtenidos producto de la aplicacién
de las férmulas estadisticas del coeficiente de correlacion de Pearson, para la

verificacion de la hipotesis, obteniéndose un valor calculado de y, =0,8683 y un
valor tabular de y, = +0,433 (obtenido de la tabla de significacion del coeficiente

de correlacion de Pearson con 19 grados de libertad y 5% de significancia),
verificando que el valor calculado es mayor que el tabular derecho, el cual permite
que la hipdtesis nula se ubique dentro de la regién de rechazo. Por consiguiente
se decide aceptar la hipdtesis alterna con una confianza del 95%, la misma que se
evidencia en el grafico lineal y en el valor que se ha obtenido del coeficiente de

correlacion de Pearsony, = 0,8683 siendo una correlaciéon positiva muy fuerte y

que es explicada por el 75,39% de la poblacidn. Por tanto se verifica, que existe
relacién entre el uso de los Organizadores de Conocimientos (Telarafias, Meta
plan y Mapa de ideas) y el Rendimiento Académico de los nifios y nifias del
cuarto y quinto grado de primaria de la Institucidon Educativa Experimental “José

Carlos Mariadtegui” de la Facultad de Educacién y Humanidades— Rioja, 2010.

66




Cuadro 4

Grado de relacion entre el uso de los Organizadores Graficos del
Conocimiento y el Rendimiento Académico de los nifios y nifias del cuarto y
quinto grado de la IEE “José Carlos Mariategui”

Coeficiente de correlacion Coeficiente de determinacion
y = 0,8683 y% =0,7539

Fuente: Tabla estadistica y valores calculados por las investigadoras.

Interpretacion:

El cuadro 4 muestra los resultados de la relacion que existe entre el uso de los
organizadores graficos del conocimiento y el rendimiento académico en el area
de ciencia y ambiente de los nifios y nifas de la Institucion Educativa
Experimental “José Carlos Mariategui’, representado por el coeficiente de
correlacion y determinacion. Por consiguiente, se determina que existe correlacion
positiva considerable entre el uvso de los organizadores graficos del conocimiento
(Telarafas, Meta plan y Mapa de ideas) y el rendimiento académico en el drea de
ciencia y ambiente de los nifios y nifias del cuarto y quinto grado de primaria de la
Institucion Educativa Experimental “José Carlos Mariategui” de la Facultad de
Educacién y Humanidades—Rioja. Significando que el rendimiento académico en
el area de ciencia y ambiente es influenciado en 75,39% por el uso de los
organizadores graficos del conocimiento, es decir, que sblo el 2461% es

influenciado por otros factores.

Grafico 1

Relacidn entre el uso de los Organizadores Graficos del Conocimiento y el
Rendimiento Académico en el area de Ciencia y Ambiente
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Fuente: Cuadro N° 1
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Interpretacién:

En el grafico 1, se observa que los puntajes obtenidos por los nifios y nifias,
respecto al uso de los organizadores graficos del conocimiento y el rendimiento
académico en el area de Ciencia y Ambiente, se asocian con una correlacion

positiva muy fuerte (Coeficiente de Correlacién 0,8683).

Cuadro 5

Relacién entre el uso del Organizador Grafico Telarafia y el Rendimiento
Académico de los nifios y nifias en la Institucion Educativa Experimental
“José Carlos Mariategui”

XY

Rendimiento Académico en el area de Ciencia y Ambiente

En Inicio
[0-10]

En Proceso
[11-14]

Logro Previsto
[(15-17)

Logro
Destacado
{18 - 20}

Total

Uso de los Organizador

Grafico Telarafia

Inadecuado
[07 - 14]

0

0

0

0

0/0%

Medianamente adecuado

[14-21[

1133%

Adecuado
[21 - 28(

8/38%

Muy adecuado
[28 - 35]

0

1

2

3

6/29%

Total

0/0%

9/43%

8/38%

4119%

21/100%

Fuente: Informacidn obtenida después de la aplicacion de la encuesta para medir el uso de los organizadores gréficos del
conocimiento y el rendimiento académico en el area de ciencia y ambiente.

Interpretacion:

Segun el cuadro 5, muestra la relacion entre el uso del organizador grafico
Telarafa y el rendimiento académico de los nifos y nifias del cuarto y quinto
grado de educacién primaria de la Institucién Educativa Experimental “José Carlos

Mariategui”, presentado en un cuadro de doble entrada.

Observandose que 6 nifios y nifas afirmaron que el uso del organizador gréafico
Telarafa es medianamente adecuado y su rendimiento académico en el area de
ciencia y ambiente esta en proceso. 5 nifias o niflos manifestaron que el uso del
organizador grafico es adecuado y su rendimiento académico en el area de
ciencia y ambiente esta en logro previsto. 3 nifios y nifias manifestaron que el uso
del organizador es muy adecuado y su rendimiento esta en logro destacado. 2
nifios y nifias manifestaron que el uso de los organizadores es muy adecuado y
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su rendimiento esta en logro previsto. Al igual, 2 nifios o nifias afirmaron que el
uso de los organizadores es adecuado y su rendimiento esta en proceso. 1 nifio o
nifia afirmaron que el uso del organizador es adecuado y su rendimiento esta en
logro destacado. Y sélo 1 nifio manifesté que es medianamente adecuado el uso
de los organizadores y su rendimiento esta en logro previsto. Asimismo se
observa que el38% (8) de los nifios y niAas manifestaron que el uso del
organizador grafico Telarafia es el adecuado, por cuanto proporciona una
estructura para las ideas y para hechos de tal manera que ayudan a los
estudiantes a aprender coémo organizar y priorizar informacién. El 33% (7)
afirmaron que es medianamente adecuado y 29% (6) afirmaron que es muy

adecuado.

Cuadro 6

Grado de relacion entre el uso del Organizador Grafico Telarafia y el
Rendimiento Académico de los nifios y nifias del cuarto y quinto grado de la
IEE “José Carlos Mariategui”

Coeficiente de correlacion Coeficiente de determinacion
y=0,7443 y% =0,5539

Fuente: Tabla estadistica y valores calculados por las investigadoras.

Interpretacion:

El cuadro 6 muestra los resultados de la relacidon que existe entre el uso del
organizador grafico Telarafia y el rendimiento académico en el area de ciencia y
ambiente de los niflos y nifas de la Institucién Educativa Experimental “José
Carlos Mariategui”, representado por el coeficiente de correlacién y
determinacion. Por consiguiente, se determina que existe correlacion positiva
considerable entre el uso del organizador grafico Telarafia y el rendimiento
académico en el area de ciencia y ambiente de los nifios y nifias del cuarto y
quinto grado de primaria de la Institucién Educativa Expérimental “José Carlos
Mariategui” de la Facultad de Educacion y Humanidades—Rioja. Significando que
el rendimiento académico en el area de ciencia y ambiente es influenciado en
55,39% por el uso del organizador grafico Telarafia; es decir, que solo el 44,61%

es influenciado por otros factores. El cual se evidencia en el gréafico 2.
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Grafico 2
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Cuadro 7

Relacién entre el uso del Organizador Grafico Meta Plan y el Rendimiento
Académico de los nifios y niflas en la Institucién Educativa Experimental

“José Carlos Mariategui”

Rendimiento Académico en el area de Ciencia y Ambiente

XY En Inicio En Proceso Logro Previsto Del_s(tjgéz do Total
[0-10] [11-14] [16-17] (18- 20]
Inadecuado
2 0,
-§ [06 - 12[ 0 1 1 0 110%
= -
R z;_-’ Medianamente adecuado 0 8 3 1 12/57%
5 g [12-18]
O = Adecuado
0 0 0 1 0 1/4%
S % _ [18d— 2 : ’
© uy adecuado
(O] 0,
§ 24 - 30] 0 0 3 3 6/29%
Total 0/0% 9/43% 8/38% 4/119% 211100%

Fuente: Informacién obtenida después de la aplicacion de la encuesta para medir el uso de los organizadores gréficos del
conocimiento y el rendimiento académico en el area de ciencia y ambiente.

Interpretacion:

Mariategui’, presentado en un cuadro de doble entrada.

Segun el cuadro 7, muestra la relacién entre el uso del organizador grafico Meta
Plan y el rendimiento académico de los nifios y nifias del cuarto y quinto grado de

educacion primaria de la Institucion Educativa Experimental “José Carlos
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Observandose que 8 nifios y niflas afirmaron que el uso del organizador gréafico |
Meta Plan es medianamente adecuada y su rendimiento académico en el area de
ciencia y ambiente estd en proceso. 3 niflas o nifos manifestaron que el uso del
organizador grafico es medianamente adecuado y su rendimiento académico en
- el érea de ciencia y ambiente esta en logro previsto. 3 nifios y nifias manifestaron
que el uso del organizador es muy adecuado y su rendimiento esta en logro
previsto. 3 niflos y nifias manifestaron que el uso del organizador es muy
adecuado y su rendimiento esta en logro destacado. 1 nifio o nifia manifestaron
que el uso del organizador es adecuado y su rendimiento esta en logro previsto.
Al igual, 1 nifio o nifia afirmaron que el uso del organizador es medianamente
adecuado y su rendimiento esta en logro destacado. 1 nifio o nifia afirmaron que
el uso del organizador es inadecuado y su rendimiento esta en proceso. Y 1 nifo
o nina afirmo que el uso del organizador es inadecuado y su rendimiento esta en
logro previsto. Asimismo se observa que el57% (12) de los niﬁos y nifas
manifestaron que el uso del organizador grafico Meta Plan es el medianamente
adecuado, por cuanto determina las ideas principales mediante una exigente
concentracién y capacidad para examinar un problema en toda su complejidad,
pero se trata de una actividad agradable porque da la sensacion de dominar los
elementos del escrito. El 29% (6) afirmaron que es muy adecuado, el 10% (2) es
inadecuado y 4% (1) afirmb que es adecuado.

Cuadro 8

Grado de relacién entre el uso del Organizador Grafico Meta Plan y el
Rendimiento Académico de los nifios y nifias del cuarto y quinto grado de la
IEE “José Carlos Mariategui”

Coeficiente de correlacion Coeficiente de determinacion
y=0,7115 y? =0,5062

Fuente: Tabla estadistica y valores calculados por las investigadoras.

Interpretacién: _

El cuadro 8 muestra los resultados de la relacion que existe entre el uso del
organizador grafico Meta Plan y el rendimiento académico en el area de ciencia y
ambiente de los niflos y niflas de la Institucion Educativa Experimental “José
Carlos Mariategui”, representado por el coeficiente de correlacion vy

determinacion. Por consiguiente, se determina que existe correlacion positiva
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considerable entre el uso del organizador grafico Meta Plan y el rendimiento
académico en el area de ciencia y ambiente de los nifios y nifias del cuarto y
quinto grado de primaria de la Institucion Educativa Experimental “José Carlos
Mariategui” de la Facultad de Educacién y Humanidades—Rioja. Significando que
el rendimiento académico en el area de ciencia y ambiente es influenciado en
50,62% por el uso del organizador grafico Meta Plan; es decir, que sélo el
49,38% es influenciado por otros factores. El cual se evidencia en el grafico 3

Grafico 3
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Cuadro 9

Relacion entre el uso del Organizador Grafico Mapa de Ideas y el
Rendimiento Académico de los ninos y nifnas en la Institucion Educativa
Experimental “José Carlos Mariategui”

[ Rendimiento Académico en el drea de Ciencia y Ambiente
Xy En Inicio En Proceso Logro Previsto De‘;‘:::: do Total
{0-10] [11-14] [15-17] [18 - 20]
inadecuado
0 0,
- (07 - 14] 0 1 0 1/4%
] g Medianamente
= adecuado 0 1 0 0 1/4%
2 = [14-21]
g = Adecuado 5 4 1 0
%. ,§ 21 - 28] 0 10/48%
o e Muy adecuado 0 9 4 3 9/44%
> @ (28 - 35] °
Total 0/0% 9/43% 8/38% 4/19% 211100%

Fuente: Informacién obtenida después de la aplicacion de la encuesta para medir el uso de los organizadores graficos del
conocimiento y el rendimiento académico en el area de ciencia y ambiente.
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Interpretacién:

Segun el cuadro 9, muestra la relacién entre el uso del organizador grafico Mapa
de Ideas y el rendimiento académico de los nifios y nifias del cuarto y quinto
grado de educacion primaria de la Institucion Educativa Experimental “José Carlos
Mariategui”, presentado en un cuadro de doble entrada.

Observandose que 5 nifios y niflas afirmaron que el uso del organizador grafico
Mapa de Ideas es adecuado y su rendimiento académico eh el érea de ciencia y
ambiente estd en proceso. 4 nifias o niflos manifestaron que el uso del
organizador gréfico es medianamente adecuado y su rendimiento académico en
el area de ciencia y ambiente esta en logro previsto. 4 nifias o nifios manifestaron
que el uso del organizador grafico es muy adecuado y su rendimiento académico
en el area de ciencia y ambiente esta en logro previsto. 3 nifios y nifas
manifestaron que el uso del organizador es muy adecuado y su rendimiento esta
en logro destacado. 2 niflos y nifas manifestaron que el uso del organizador es
muy adecuado y su rendimiento esta en proceso. 1 nifio o nifia manifestaron que
el uso del organizador es muy adecuado y su rendimiento esta en logro
destacado. Al igual, 1 nifo o nifa afirmaron que el uso del organizador es
medianamente adecuado y su rendimiento esta en proceso y finalmente 1 nifio o
nifia afirmaron que el uso del organizador es inadecuado y su rendimiento esta en

proceso.

Asimismo se observa que el 48% (10) de los nifos y nifas manifestaron que el
uso del organizador grafico Mapa de Ideas es el adécuado, por cuanto por cuanto
determinan la participacion de todos los miembros de una manera equitativa, sin
que influyan en las opiniones individuales, se busca facilitar la concentracion y el
entendimiento de las ideas, usando "voz, oido y vista" que exista un moderador
en movimiento constante alrededor de la sala, al mismo tiempo.que se permita la
posibilidad de movimiento de los participantes para que todos tengan la facilidad
de escuchar, ver y participar equitativamente. El 44% (9) afirmaron que es muy
adecuado, el 4% (1) es medianamente adecuado y 4% (1) afirmé que es

adecuado.
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"Cuadro 10

Grado de relacion entre el uso del Organizador Grafico Mapa de Ideas y el
Rendimiento Académico de los nifios y nifias del cuarto y quinto grado de la
IEE “José Carlos Mariategui”

Coeficiente de correlacion Coeficiente de determinacion
Yy =0,7715 ¥y% = 0,5952

Fuente: Tabla estadistica y valores calculados por las investigadoras.

Interpretacion:

El cuadro 10 muestra los resultados de la relacion que existe entre el uso del
organizador grafico Mapa de Ideas y el rendimiento académico en el area de
ciencia y ambiente de los nifios y nifias de la Institucion Educativa Experimental
“José Carlos Mariategui”, representado por el coeficiente de correlacion y
determinacion. Por consiguiente, se determina que existe correlacién positiva
considerable entre el uso del organizador grafico Mapa de Ideas y el rendimiento
académico en el area de ciencia y ambiente de los nifios y nifias del cuarto y
quinto grado de primaria de la Institucion Educativa Experimental “José Carlos
Mariategui” de la Facultad de Educacién y Humanidades—Rioja. Significando que
el rendimiento académico en el area de ciencia y ambiente es influenciado en
59,52% por el uso del organizador grafico Mapa de Ideas; es decir, que sdlo el

40,48% es influenciado por otros factores. El cual se evidencia en el grafico 4.

Grafico 4

Relacion entre el uso del Organizador Grafico Mapa de Ideas y el
Rendimiento Académico en el area de ciencia y Ambiente
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CAPITULO IV

75



DISCUSION DE RESULTADOS

El uso de los organizadores graficos en el proceso de ensefianza aprendizaje es
importante porque permiten a los estudiantes tener las técnicas o estrategias
adecuadas para desempefiarse eficientemente en las clases, especificamente,

en el area de ciencia y ambiente.

Ante ello, se encontré que el uso de los organizadores graficos del conocimiento y
el rendimiento académico de los nifios y nifias del cuarto y quinto grado de
educacién primaria de la Institucion Educativa Experimental “Joseé Carlos
Mariategui” es adecuado de los organizadores graficos del conocimiento y es mas
frecuente encontrar nifios y nifias con un rendimiento académico en proceso en el

area de Ciencia y Ambiente.

Los resultados son sustentados por Karem Gutierres (2005), quien manifiesta que
los organizadores graficos son importantes para el desarrollo del aprendizaje de
las alumnas para superar los déficits existentes en los procesos de comprension
que se llevan a cabo en las escuelas, los organizadores graficos en el proceso
ensefianza/ aprendizaje ayudan al desarrollo del pensamiento critico y creativo,
los organizadores graficos son estrategias que nos ayudan a Comprender mejor
un texto, los organizadores graficos conducen al mejoramiento del desemp‘er”\o de
los estudiantes y el desarrollo de habilidades para la representacion grafica del
conocimiento es centro de atencién de muchos investigadores, quienes las

consideran una poderosa herramienta para lograr aprendizajes significativos.

Los resultados son contundentes cuando encontramos que la relacién entre el uso
de los organizadores graficos del conocimiento y el ren'dimi‘ento académico se
observd que el 57% (12) de los nifios y nifias manifestaron que el uso de los
orgahizadores graficos del conocimiento es el adecuado, en cuanto a que estan
direccionados a la generacion de ideas, a la organizacion de la informacién y al
analisis de la informacién, el 19% (4) afirmaron que es muy adecuado, el 19% (4)
manifestd que medianamente adecuado, y sélo el 5% (1) afirmdé que es

inadecuado.
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Con ello, se manifiesta que los organizadores en las sesiones de aprendizaje
fogran incidir en el rendimiento académico de los estudiantes cuando el 43% (9)
de los nifios y nifias del cuarto y quinto grado, manifestaron que el rendimiento
académico en el area de Ciencia y Ambiente estd en proceso de lograr su
aprendizaje. El 38% (8) afirmaron tener un rendimiento académico en logro
previsto y el 19% (4) manifesté que esta en logro destacado; tal como lo sostiene
Edith Abarzua, Daniza Catrifol, Daniela Mc-lver y Otros (2008), quienes
argumentan que el organizador grafico mejord considerablemente la realizacién
del trabajo en clases, la evaluacion final por su parte y permitié principalmente
confrontar los logros obtenidos por los estudiantes y las rubricas permitieron medir
de una forma cuantitativa el nivel de logro de los criterios establecidos durante el

proceso.

Ademas, se encontré que los organizadores graficos “telarafia” posibilitan la
estructura de las ideas y para hechos de tal manera que ayudan a los estudiantes
a aprender cémo organizar y priorizar informacion; el “Meta Plan” determinan las
ideas principales mediante una exigente concentracion y capacidad para
examinar un problema en toda su complejidad, pero se trata de una actividad
agradable porque da la sensaciéon de dominar los elementos del escrito; y el
“Mapa de Ideas” facilitan la concentracion y el entendimiento de las ideas, usando
"voz, oido y vis'ta", los rasgos descritos facilitarian a los estudiantes de educacién

primaria a obtener mejores aprendizajes y resultados.

El uso de los organizadores, tal como lo diimos antes, son esenciales para el
aprendizaje de los nifios, asi lo manifiesta Bladimiro, Soto (2000), quien
argumenta que los organizadores ilustran, representan graficamente la
informacién permiten expresar los diferentes significados conceptuales de un
todo ideal o de un objeto fisico mediante estructuras literales o grafico artisticos
con la finalidad de facilitar la comprension y el aprendizaje de los alumnos; por su
parte, Castellanos (1999), sostiene que los organizadores graficos sirven para que
los alumnos construyan su propio aprendizaje y compartan con otros compafieros
los nuevos conocimientos adquiridos, convirtiéndose en una experiencia

participativa de alto valor educativo, no solo por la adquisicidon de los nuevos
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contenidos que estas estrategias y técnicas traen consigo, sino también por las
vivencias que tienen los alumnos durante el proceso de elaboracién; al igual que
Serafini, Maria (1994), quien dice que los organizadores son herramientas

educativas que ayudan al estudiantes a incrementar sus aprendizajes

Por ultimo, manifestamos que la correlaciéh positiva considerable se debe a una
gran influencia del uso del organizador grafico Telarafia, Meta Plan y Mapa de
Ideas con el rendimiento académico, es decir, el rendimiento académico en el
area de ciencia y ambiente es influenciado, en el primero en un 55,39% vy el
44,61% es influenciado por otros factores; en el segundo, es influenciado en
50,62% y el 49,38% es influenciado por otros factores; en el tercero, es
influenciado en 59,52% y el 40,48% es influenciado por otros factores.
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CONCLUSIONES

La presente investigacion, después de un analisis e interpretacion exhaustiva, se

lleg0 a las siguientes conclusiones:

a.

El uso de los Organizadores de Conocimientos (Telarafias, Meta plan y Mapa
de ideas) en la ensefnanza, el 57% (12) de los nifios y nifias manifestaron que
el uso de los organizadores gréaficos del conocimiento es el adecuado, en
cuanto a que estan direccionados a la generacion de ideas, a la organizaciéon
de la informacion y al andlisis de la informacion, el 19% (4) afirmaron que es
muy adecuado, el 19% (4) manifesté que medianamente adecuado, y sélo el
5% (1) afirmé que es inadecuado.

El Rendimiento Académico en el Area de Ciencia y Ambiente de los nifios y
nifas del cuarto y quinto grado de educacion primaria, el 43% (9) de los nifios
estan en proceso de lograr su aprendizaje. El 38% (8) estan en logro previsto
y el 19% (4) se encuentran en logro destacado.

La relacion entre los Organizadores de Conocimientos (Telarafias, Meta plan
y Mapa de ideas) con el Rendimiento Académico de los nifios y nifias del
cuarto y quinto grado, se obtiene un coeficiente de correlacion de Pearson

- y. =0,8683 siendo una correlacion positiva muy fuerte y que es explicada por

el 75,39% de la poblacién. Esto significa que el rendimiento académico en el
area de ciencia y ambiente es influenciado en 75,39% por el uso de los
organizadores graficos del conocimiento; es decir, que sélo el 24,61% es

influenciado por otros factores.

Los organizadores graficos son técnicas de estudio, formas, representaciones
visuales, estrategias que nos ayudan a comprender mejor un texto. Tienen
formas fisicas diferentes y cada una de ellas resulta apropiada para
representar un tipo de informacion, para elaborar organizadores graficos hay
que tener en cuenta los procedimientos y elementos que lo compone a cada

uno.
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RECOMENDACIONES

En base a la experiencia adquirida al desarroliar la presente investigacion,

sugerimos lo siguiente:

a. A los docentes y estudiantes, retomar estrategias y técnicas que por algin
motivo han sido dejados de lado, pero que via experimentacién pueden ser

una alternativa para mejorar el proceso docente educativo.

b. A los investigadores, enfocar el problema educativo no solo desde la
perspectiva de la experimentacion, sino también desde las relaciones que se
presentan en el proceso de ensefianza aprendizaje ya que de esta manera
estaremos ayudando a explicar los factores que inciden en dicho proceso.

c. A los estudiantes sugerimos seguir investigando respecto a los factores

internos y externos que explican el rendimiento académico de los alumnos

80



REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Abarzula, E.; Catrifol, D.; Mc-Iver, D. y Otros (2008) Organizadores gréaficos: una
propuesta metodolégica para potenciar el aprendizaje significativo en
alumnos y alumnas de 5° afio basico en el subsector estudio y comprension
de la naturaleza de la escuela Claudio Arrau, de la comuna de Villarrica.

Tesis de grado. Chile.

Adell, M. (2002). Estrategias para mejorar el rendimiento académico de los

adolescentes. Espana: Edit.Piramide

Ausubel. D. P. (1964). Psicologia Educativa: Un punto de vista cognoscitivo.
México: Edit. Trillas.

Bromley, y Modio (1999). Organizadores graficos estrategia de comprension.
Recuperado de: http://portal.huascaran.edu.pe/boletin/1boletin

_emergencia/emergencia24/que_medios.htm

Castellanos (1999). Aprender y ensefiar en la escuela. Cuba- La Habana: Editorial

pueblo y educacién.

Cortés, R. y Maldonado, N. (2007). El fracaso escolar en ciencias: una criba
prefabricada. Revista Regional de Investigacion Educativa “Educatio”, N° 4.

México.

Cueto, S. (2004). Las evaluaciones nacionales e internacionales de rendimiento
escolar en el Peru: Balance y perspectivas. Lima: GRADE.

De Natale, M. (1990). Rendimiento Escolar. Diccionario de Ciencias de la
educacion. Madrid: Edit. Paulinas.

Galvez, J. (1999). Métodos y técnicas de aprendizaje. Peru. Edit. Grafica del
Norte.

Gutierres, K. (2005). Organizadores graficos y el aprendizaje de estudiantes del
Sto de secundaria de la |.E. Nuestra Sefiora Monserrat. Tesis de pregrado.

Peru

Hernandez y otros (2004). Metodologia de la investigacion cientifica. México: Edit.

Mc. Graw Hill.
81



Ministerio de Educacion (2011). Disefio Curricular Nacional. Lima.

Moncayo, M. (s/f). Técnicas de Redaccion e Investigacion Documental. Disponible
en http:/Mliduvinacarrera.blogspot.com/p/publicaciones.html

Navarro, E. (1999). Como elaborar mapas conceptuales en primaria, secundaria y
superior

Novak J. (1984). Aprendiendo aprender. Esparia: Edit. Martinez Rosas. S.A.

Pech, S. (2009). Uso de modelo de mapas de pensamiento para el aprendizaje de
matematicas. México-Mérida de Yucatan: Universidad Auténoma de
Yucatan.

Pozo, J. (1994). Teorias Cognitivas del Aprendizaje. Madrid: Edit. Morata.

Reyes, Y. (2003). Relacién entre el rendimiento académico, la ansiedad ante los
examenes, los rasgos de personalidad, el autoconcepto y la asertividad en
estudiantes del primer afio de psicologia de la UNMSM. Tesis de pregrado.

Perd.

Rojas, E. (2008). Los organizadores graficos como recursos para lograr la
comprension lectora. \V Congreso Internacional por la lectura y escritura del

6 al 8 de agosto. Lima: Universidad Peruana Cayetano Heredia.
Rumelhart, A. (1981).Teoria General de los esquemas. Editora. Martinez Rocas.
Serafini, M. (1994). Coémo se escribe. Esparia: Editorial Paidés.

Soto, B. (2000). Organizadores de conocimiento y su importancia en el
aprendizaje.

Tacca, D. (2010). La ensefianza de las ciencias naturales en la Educacién Basica.
Revista Investigacion Educativa, Vol. 14 N° 26, 139-152, Julio-Diciembre.

Lima: Universidad Nacional Mayor de San Marcos.
Vernaud G. (1981). L'enfant, la mathématique et Ja réalité, Berne, Peter Lang.

Yelon y Weintein (1997). La Psicologia de Aula. México: Editorial Trillas.

82



ANEXOS



ANEXO 1
Encuesta dirigido los nifios y niflas del 4° y 5° grado de la Institucion Educativa
Experimental “José Carlos Mariategui” para determinar el uso de los organizadores

gréficos del conocimiento durante el desarrollo de las sesiones de clase

Organizador grafico Telarafias

1 Tu profesor utiiza el organizador “telarafias” para la
generacibn de ideas durante el desarrollo de clases
9 Utilizas el organizador grafico “telarafias” para la generacion
de ideas cuando trabajas en grupo
3 Consideras que el organizador grafico “telarafias” es
importante para el generacion de ideas,
4 Utilizas este organizador grafico para organizar informacién
antes de empezar a redactar
5 Consideras importante este organizador grafico para la
organizacion de informacién
5 Utilizas este organizador grafico para el andlisis de
- informacion
7 Consideras que este organizador es importante para el
anélisis de informacion.

Organizador grafico Metaplan

8 Tu profesor utiliza el organizador gréfico “Metaplan” para la
generacion de ideas durante el desarrollo de clases

9 Utilizas el organizador grafico “Metaplan” para la generacién
de ideas cuando trabajas en grupo

10 Utilizas el organizador grafico “Metaplan” para organizar
informacién antes de empezar a redactar

1 Consideras importante el organizador grafico “Metaplan” para
la organizacion de informacién

12 Utilizas el organizador grafico “Metaplan” para ef andlisis de
informacioén

13 Qonsideras que el' organizador grafico “Metaplan” es
importante para el andlisis de informacién.

Organizador grafico Mapa de ideas

14 Tu profesor utiliza el organizador gréafico “mapa de ideas” para

la generacion de ideas durante el desarrollo de clases

15 Utilizas el organizador gréfico ”mapa de ideas” para la

generacion de ideas cuando frabajas en grupo

16 Qonsideras que el organizador grafico “mapa de ideas” es

importante para la generacion de ideas.

17 Utilizas el organizador grafico ‘mapa de ideas” para organizar

informacion antes de empezar a redactar

18 Consideras importante el organizador gréfico “mapa de ideas”
para la organizacioén de informacion ’

19 Utili'zas el organizadqr grafico “mapa de ideas” para e

analisis de informacion

20 Consideras que el organizador grafico “mapa de ideas” es

importante para el anélisis de informacién.
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ANEXO 2 :
VALIDACION DE INSTRUMENTOS

VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS DE LA ENCUESTA DIRIG]DO LOS
NINOS Y NINAS DEL 42Y5° GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA.
EXPERIMENTAL “JOSE CARLOS MARIATEGU!" PARA DETERMINAR EL USO DE.
LOS. ORGAN[ZADORES GRAFICOS DEL CONOCIMIENTO DURANTE EL

'DESARROLLO DELAS SESIONES DE CLASE -

-Titulo:: :
Los- Orgamzadores Graf cos del Conocnmlento (teiaraﬁas metaplan
ymapa: de ideas) y'su: relacion con el Rendimiénto Académico. en- el
Area.de Ciencia.y -Ambiéente. ‘de los nifios y..nifas del cuarto y
quinto grado de :Educacion-Primaria dé la Institucion Educativa

Experimental “José Carios Manétegu:” de la Facultad Educacién y
Humamdades—-qua 2010
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VALIDACION POR-JUICIO DE EXPERTOS DE LA ENCUESTA DIRIGIDO LOS
NINOS Y NINAS DEL 4°Y 5° GRADQ DE LA INSTITUCION EDUCATIVA.

EXPERIMENTAL “JOSE CARLOS MARIATEGUI" PARA DETERMINAR EL USO DE

LOS ORGANIZADORES- GRAFICOS DEL CONOCIMIENTO DURANTE EL
DESARROLLO DE L.AS SESIONES DE CLASE

Titulo:

Los Orgamzadores Gréf icos del Conocimiento (telarafias, metaplan
y mapa deideas) y su relacion con el Rendimiento Académico en el
Area de Ciencia y Ambiente, de los nifios y nifias del cuarto. y'
quinto - grado de Educacién Primaria de la Institucion: Educativa
Experimental “José Carlos’ Mariategui® de la Facultad Educacion y

Humanidades—Rioja; 2010

SEGUNDO EXPERTO QUE LO VALIDA

Ape!hdos y nombres . /

‘Direccién dom:cmana

,///w//ﬂ/" g

Estudios realizados: /Z
M,z,@ - f‘mwuxa /A/wc@’b o ""'“ "’

Cfle/t-\”._o,;‘f' Lot

‘Institucién de trabajo:

Atos de experiencia:

AU . 91/7(.[{52 g rCu (/@ /a (ﬂg‘,
DNINe. /6 & FHEO

Rioja, noviembre de 2011.

4;.«:7"7
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VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS DE LA ENCUESTA DIRIGIDO LOS
NINOS Y NINAS DEL 4°Y 5° GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
EXPERIMENTAL “JOSE CARLOS MARIATEGU!” PARA DETERMINAR EL USO DE
LOS ORGANIZADORES GRAFICOS DEL CONOCIMIENTO DURANTE EL

DESARROLLO DE LAS SESIONES DE CLASE -

Titulo:

Los Organizadores Graﬂcos del Conocnmxento (telaraﬁas metaplan
y mapa de ideas} y su. relacién con el Rendimiento Académico en el

Area de Ciencia y Ambiente, de los nifios y nifias del cuarto 'y

quinto grado de Educacion Primaria de la Institucion Educativa

Experimental “José Carlos Maridtegui” de la Facultad Educacién y:

Humanidades~Rioja, 2010

TERCER EXPERTO QUE LO VALIDA

Apemdos y nombres: _
uACmgc LOJCL Carles .

Direccién domiciliaria: ,
3o Tacaa % 354 - Qic}x -

Estudios realizados:

Esludicy ?)u%xe.(icrés ( \fec.nc'\o.c}i(:c\

Institucién de trabajo:

Afos de experiencia:

34 afes

Rioja, noviembre de 2011,

3-' %wfé leg

" DNI NG, 04022388
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GUIA VALIDACION DEL INSTRUMENTO

ENCUESTA DIRIGIDO LOS NINOS Y NINAS DEL 4°Y 5° GRADO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA EXPERIMENTAL “JOSE CARLOS MARIATEGU!”
PARA DETERMINAR EL USO DE LOS ORGANIZADORES GRAFICOS DEL

CONOCIMIENTO DURANTE EL DESARROLLO DE LAS SESIONES DE CLASE
(JUICIO DE EXPERTO)

Criterios:

Validez del contenido, mediante la existencia de coherencia entre la
variable y las dimensiones, existencia de coherencia entre las
dimensiones y los indicadores, existencia de coherencia entre los
indicadores y los ftemes, la redaccién es clara, precisa y comprension

y la opcién de respuesta tiene relacién con el item.

Instrucciones:

En las columnas de existencia de coherencia, pertinencia y claridad
entre la variable y las dimensiones, existencia de coherencia,
pertinencia y claridad entre las dimensiones y los indicadores,
existencia de coherencia, pertinencia y claridad entre los indicadores y
los ltemes, la redaccién es clara, precisa y comprensién y la opcién de
respuesta tiene relacién con el item, indicar con una (X) la opcion
seleccionada de acuerdo a las categorias: SI___ NO___ la relacion de
cada aspecto con el item, en funcion de las variables e indicadores; si

lo cree conveniente incorpore sus observaciones.

Se anexan: variables y dimensiones, formato de validacién, hoja de

datos de identificacién del experto.
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CUADRO DE VALIDACION DE LA ENCUESTA SOBRE EL USO DE ORGANIZADORES GRAFICQS DEL CONOCIMIENTO

OPCIONES PERTINENCIA - | . COHERENCIA | ' CLARIDAD e
2|3 g TEMs 314 Z5ly » g
g % g g g % @ g [ a2 |7 2 B
x il B . b
_ 1L 10 g
e b1 de 1y piofesor uiliza el ofganizador I'teiamﬁas' pard la g 160 de ideas Bumrﬂe @l desarrolle de clases X X .
o i S ' Uthzas ol orqenizador gialico tetarafias” para (a generacin de Idees cuando trabaas en grupo x X X
2 Consideras que el Ofganizador grafico - ' o5 impoitanie para o gereracion de ideas. X X X
£ [Organizacion de | Utizss esle organizador orbfico para organizar Informacién antes de empozar a redaciar X X X
2 =2 1 i informacdn Consideras wnpotiante asle organizador grafico pata la organlzackin de Inkmmdon X Ao X
2 Anabizig de la Uthzas esle orqanizador grafico pota of anélisis de Inlomudén X o %
fgrnacin Consideras que este orgamzador es impotante pars o endlisls de informacién. b X - X
Generacion de ;; sp::fesu ulihza el organtzador grafico “Metaplan” para ia generacion da idoes durante ef desarrolio de ¥ " X
_% weas Utiizas et organizador grafico ‘Metaplan para la g {6n de Ideas cuando Irabrjas en grupa < % A
-§,-. Organzacdn de | Unlizas of rgamzador grdfico "Metapian” pats organizar info clén antes de empezar a redsctar % x X
£ | mntemacidn | Consxleras importante ef crganzador grafico "Melapian” pars fa organizacion de knfo 14 X X X.
o | E | Analnis do Utitizas of organizador grafico “"Metaplan” para ef andlisis de inf ion b4 £ X .
g o oon | Consideras  que el organizador grafico ‘Metaplan” es amportante para el andlisis de <
) informacién. Ja X
= Tu profesor utiiza el organuador” grafco ‘mapa de 1deas” pate la generacién de ideas duranie et
g' Generacion de | deaatollo de clases L X
ideas Utilzas o organizador grafico ‘mapa oe weas” pala la generacibn de ideas cuando rabajas en grupg %
2 ] § Consideras que el organizador giafico "mapa de 10eas - ¢s importanie para 1 generacién de ideas. *
3 = Utilizas el organizador gréfico “mapa de ideas™ para organizar informacion antes de empezar
:3, a Crganzacitn de | @ redactar X
2 la mlarmacon | Consideras importante ef organizadol grafico “mapa de weas™ para la organizacién de :
. informacién X
Anghsis de ta Utdizas et organizador qrafico ‘mapa de ideas” pata ef andlisis de Informacién TN X
nformacion Congidetas que el org‘@_rl-mdof rafc0 ‘mapa ge ikKeds” es importante para el andlisis M:formaclén *
TR "*"”‘/"'"““‘""ﬁ
/") A




CUADRO DE VALIDACION DE LA ENCUESTA SOBRE EL USO DE ORGANIZADORES GRAFICOS DEL CONOCIMIENTO

: OPCIONES PERTINENCIA - | COHERENCIA. | CLARIDAD
. - - . g
u ] . . :
=] g § @ g g w |’ T [
2l e TEMS 1SiHIS|IBIE = 1o ‘3
18] & SEE2z - | 2 g l=l2| &
- = Bl 9 Ble : ’ k4
22" 8
G sde Tu profesor uthza el organizador “lelatahas. paia generscién de idmb durante &l desarrolio 66 clases x X X . 7
a\'Seas Ubihizas et otg o gtaheo “letaradas’ pars 13 g 16n de ideas cuando trabmas en ¢iupo. x X w
2 Consideras que el organizador grafico ‘telarafias” es imporianie para el ge 160 de ideas. x re <X
g Organwzacion de | Utilizas este organizador qrafico para organizar Informadién antes de empezat a redaclar X X X
g K3 ia infomacion | Consideras imporiante esle org dot grahco pata ia arganizectSn de informacién X .S haS
% Andlsis o la Utitizas este organizador grafico para of anafisis de Informacién kol X X,
g nfoimacidn Consideras que esle organizador €3 importante pata el anddisis de informacién. bl x X
§ Genetacion de ;:spgfesov utiliza el organizador grahco "Metaplan® pasa la genevacion de Ideas duranie el desaralio de « % X
'g . Keas . Uthzas ef organzady grafico 1 paid 1a generacidn de Ideas cuando trabajas en grupo X Yo K
& | 2 [ Organizacion de | Utihzas el orgamzador grafico "Melaplan” patay organizar informacién antes de empezar a redsclar # % ¥
§ i ia informacdn | Consideras imporiante el organizadof grafico “Metaplan’ para la organizecién de inf 16 X X X
. " de a Utilizas ef organizador grafico "Metapian” para ef anéfisis de laformacién X X X_!
§ formacdf Consideras que el organizador gréfico "Melaplan” es mponante para el anédlisis de . %
] informadién, X ) :
€ Tu profesor ‘ulhza @ organizador ‘grafice "maps Je ideas” pera la genemclén de ideas durante el
1< Genetacodn de | desarrotio de ciases ] x X X
2 ieas Utdizas ef organizador grafico “mapa de xdeas” pata ta generacion de [deas cuando trabags en gtupo X, * oL
-3 g Consxderas que el organizador grafico “mapa de ideas” es imporiante para la generecién de Ideas, X x . X
b Utilzas el organizador grafico "mapa de ideas” para organizar informacién antes de empezar ,
2 E Organizacion de | a redactar ) X, X ¥
K] fa informacke | Consideras tmportante el organizador grafico “mapa de ideas™ para @ organizacion de . )
informacién X R X
Analisis de la Utiizas el orgamizador grafico “mapa de ideas’ pata of andllsis de Informacién X » x
miomacion Consideras que el organizadot grafico ‘mapa de wiess” & impottante para et andlisis de informacion. ) b x. x

EXPERTO N° 2: S &0
DNIN® .. 7./
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CUADRO DE VALIDACION DE LA ENCUESTA SOBRE EL USO DE ORGANIZADORES GRAFICOS DEL CONOCIMIENTO

OPCIONES - PERTINENCIA | COHERENCIA | CLARIDAD
& ® ; - — @
) g 5 % TEMS § Q 2 % g : o ) %
28 § __2g._§3§ | 2 2 |&)| g H
= = 1Ti*ig ‘g v . } ]
N o0 o Tu profesos ubhiza el orgarzador “telarafias” para \a generacion de idess du.'_anie ¢l desarrolio do clases X * . .
\deas Utiizas el orgamzador grafoo “lelatanas” pars & gen_cnclon de ideas cuando trabalas en guupo x .4 X .
P Consideras que o arganizador grafico “telarafias” es imporlante para ¢l generacién de idess. X X >
S 9 ‘Crganizacon de | Utilizas este organizador grafico para organdzar informacién antes de empezat a redactat X x X
§ = la.nformacidn | Consideras importante este organizador grafico pata la orgenizacién de Infarmacién = % X
. Analisis de le | Ullizas este org dor grahco para ef analisls de Int 76 x [ jod
E informacdHn Consideras que este ofganizador es importanie para ¢l andlisis de informacion. X ¥ X
§ Generacitn de ;«; :;:fesov utihza el organtzador grafico "Metaplan” para la generecién de ideas duranie & dasarrolio de- w % X )
Bl . ideas Utilizas el organizador qrafico Melaplan pars |a generadiin de ideas cuando lrabajas en grupo x ] %
§ 2 | Orgamzacion de | _Utiizas el organizedor grifico "Metaplan” para org Informeci6n antes de empezar g redaclar pad X X
g 2 la informacion | Consideras impotiante el organeador geaifico "Mataplan” para la oro: 6 de Infor i bes > A
S | = ‘ol Utilizas el organizador grafico "Metaplan” para el andlisls de informaciéon X el X
£ Andlisis el B ncideras que €l organizador grafico “Metaplan es importante para el andlisis de '
informacion ; ’ x X
'§ informacién. X g
2 Tu profesor utilza el organizador grafico “mapa oe Weas™ para la generacién de ideas dutante el -
g Generagidn de | desanolio de clases R ] . ~ X i X sl
wdeas Utihzas el orgamizador grafico “mapa de ideas” para s generacion de ideas cuanda trabags en grupo * X X .
& & Consideras que el organizadet grahico ‘mapa de wdeds” es importante para la generacidn de idees. X P e
-] 2 Utilzas el organtzador grafico “mapa de ideas’ para organizar informacién antes de empezar X )
g E Organizacion de | @ redactar X X X
2 la nformacion | Consideras mmportante el organizador grifico "mapa de ideas™ para fa organizacion de
informacion. - X x X
-Analisis de la Utilizars of orgamzadot qrafico ‘mapa de 1deas’ para of andlisls de Informacién x K x
informacion Consideras que el crgamzador grafico “mapa de 1deas” es importante para el andlisis de Informacién. ¥ x . P .

VA

cane Cg)’r{@& .................
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ANEXO 3

PRUEBA DE CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO DE MEDICION EL USO DE LOS ORGANIZADORES GRAFICOS DEL

CONOCIMIENTO
N° de nifios ¥ items
nifias 1 2 3 Z 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16
01 5 Z 3 ] 5 5 5 3 7] ] 1 4 3 5 7 7
02 5 4 3 4 5 5 5 3 7 4 1 4 3 5 4 4
03 Z 5 5 5 ! 7 5 2 5 ] 4 5 3 5 5 5
04 7 5 5 5 g | 4 5 2 5 2 ] 5 3 5 5 5
05 5 1 5 ] Z 7 5 2 4 1 2 4 4 4 5 5
06 5 ] 5 7 7 ] 5 2 7 1 2 4 ] 4 5 5
07 5 q 3 3 5 5 5 5 5 3 2 1 7 5 5 4
08 5 4 3 4 5 5 5 5 5 3 2 1 3 5 5 7
09 4 3 5 1 2 4 3 2 3 ] 3 2 2 2 5 3
10 7 3 5 7 2 4 3 2 3 Z 3 2 2 2 5 3
Désst‘gﬁgg’r” 049 | 0,63 | 0,98 | 1,36 | 1,10 | 0,49 | 0,80 | 1,17 | 0,75 | 1,48 | 1,02 | 1,47 | 0,70 | 1,17 | 0,40 | 0,75
Varianza 0,24 | 0,40 | 0,96 | 1,85 | 1,20 | 024 | 0,64 | 1,36 | 0,56 | 1,40 | 1,04 | 2,16 | 0,49 | 1,36 | 0,16 | 0.56
N° de nifios y Items Puntuacién
nifias 17 18 19 20 total
01 ] 3 3 2 76
02 Z 3 | 4 2 76
03 5 5 5 ] 89
04 5 5 5 4 87
05 5 4 7 4 79
06 5 4 Z 4 79
07 4 3 3 5 79
08 4 3 3 5 79
09 4 ] 3 3 62
10 4 4 3 3 62
Desviacién
Etady 049 | 0,75 | 075 | 1,02 71,16
Varianza 0,24 | 0,56 | 0,56 | 1,04 17,02




Para la medicion de la confiabilidad se ha utilizado el método de la incorrelacion de los items, utilizando la formula de correlacion
propuesta por Cronbach, cuyo coeficiente se conoce bajo el nombre de c8eficiente de alfa (Brown, 1980, p.105):

. ___k_l_Ll_Z__S__]

k- S,
r = 0,8008

Donde:
S, desviacion estandar poblacional de los items.

S?: varianza poblacional de los items.

n : nifos y nifas de la institucion educativa que participaron en la aplicacion de la encuesta.

La encuesta elaborada por las investigadoras ha sido sometida al estudio del coeficiente de la consistencia interna de los items, a
través del método de intercorrelacion de los reactivos, cuando éstos no son valorados dicotomicamente.

Con un nivel de probabilidad del 95% el grado de consistencia interna existente entre los resultados obtenidos de los items
aplicados a 10nifios y nifias de la institucion educativa sobre el uso los organizadores graficos del conocimiento es de 0,8008, el
cual es superior al parametro establecido de +0,70 (sugerido en el manual de evaluacion como el coeficiente minimo aceptable
para garantizar la efectividad de cualquier tipo de estimacion sobre confiabilidad). Significando que el grado de consistencia interna
existente entre los resultados obtenidos por los nifios y nifias de la institucioneducativa tomada una muestra piloto, en cuanto al
instrumento sobre el uso de los organizadores graficos del contenido, es altamente confiable en un 80,08%. Entonces se puede
inferir que el cuestionario esta apto a ser aplicados al grupo de nifios y nifas que forman parte de la investigacion en la Institucion
Educativa Experimental “José Carlos Mariategui” |
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ANEXO 4

MATRIZ DE CONSISTENCIA DE LA ENCUESTA

N ITENES |

- Los Organizadores Graficos del Conocimiento: oot

Generacion de ideas

15

Telarafia

Organizacion de la

informacion

10

Anélisis de la

informacion

10

SUB TOTAL

35

Generacion de ideas

10

Metaplan

Organizacion de la

informacion

10

Analisis de la

informacion

10

SUB TOTAL

30

Generacion de ideas

15

Mapa de ideas

Organizacion de la

informacion

10

Analisis de la

informacion

10

35

© o ToTAL

SUB TOTAL

20

100 -
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MINISTERIO DE EDUCACION

ANEXO 5
Nomina de estudiantes

NOMINA DE MATRICULA 2011

Ei presants formulanc e de distibucién gratuts, Pusde ser descarpado de la pigina web dof Ministeno de Educacion (www.minedu gob pe} o sckcitar
uOa CODIe digia! 8 $300CIRNSIA DadadTco 0 su UGEL. TIENE VALOR OFICIAL
E! presents formulario podré sar llenado por computadora y entregarse una copla kmmna a ks UGEL

Datos da ta Instancla de Gestién ™ 7 7 Datos de la Instltucién Educativé o.Pr rograma Educativo: Pedodo Lectivo Ubicaclén Gedgrafica.
NOmercy/o Mombte. | LEE. JOSE CARLOS MARIATEGUI-F.EH.-R {amm.m [ P tntc&o] 150032010 [ e[ 1em22010 | optal SAN MARTIN
‘Codigo ModuRr + | 1121413151 2]6] Carscterpstka® | PC | programa®. | - . . Datos do! Estudianto. . Proves RIOJA
.. ‘Resohicién du . - 0195-D.R.E. Formi™.] Esc | Vaminw™ ] - [ : - — E s - Dist ¢ RIOJA
de DRE 6 UGEL RIOJA “Nivell, - | PRI| Grado/eded™ | 4 | Secclon® | - | Fame® | M g 215 L& (e T Cammoromads
.UGEL »Modnildna“k ‘JEBR ;Nui\bp‘s_oecl'sn (SMbZinic!il) E % g 5 ?3 i ; 3 g g RUPACUCHA
BN . 1 ‘ - . *|- Nacimiento - } s - - T L . . - .
.g ‘Codigo el Estudiante | - Apellidos y Nombres R S A e b H g % g é g § né % | Institucién Educativa de procedencia’®:
Y e o ; (OrdenAifabétlco) o alile FAEARAR R . o : .
: R ; I rom K dad 111" E|§]8]5["| oceweo yio N
1]0i711]2]4][3]5i218]0j0]0l2]0] CARRERO PICON, Noemi 1] 11 [2000fM] P P[si]sI]C NO plsi|-
21016i1i2i14816!7,8i01010]110f CURITIMA HUAICAMA, Jnakson 11 ] o5 jzooofH] P P]si[si]cC NO| Al St -
3101711151817{6/6]610i0{0i8] 0} CURITIMA HUAYCAMA, Keyla Jnorjani 10| 03 |zo02kM [P PISi[SI]C NO Al S| -
41ol5i0i4i7i3l7{7]7{0j0j0i5] 0] GOMEZ VELA, Deyvi Omar o1 | 05 [1996f'H |RE| P[sI]SitC NO| Pl S} -
510j710i2i9i8{5]6[2j0i0i1;5] 0] MONTOYA REATEGUI, Kassandra 07 | 06 [19o8f MIRE| P[siI|si] C NoO} p] st | - Jojz]ef7|7]e{2| LE ~°cos36
8lol7]112i4{3i5!2i6{0]0{0]{7i 0] RODRIGUEZ DELGADO, Johann Wesley 08 | 11 J2000fH{P[P[sI]si]cC NO p[ s -
7joi7i1{si8i7ielei8i0i0i1!3j0] ROJAS PEZO, Jhonalan os| 1 J2oovkH]P[PISIISI]C NO)| el si]-
8fotaloj2i7iaialsiajojol2]3l0] ROJAS PEZO, Peraidi 02 | o [1998f H|RE[ P | SI|SI] C NO Pl st ] -Jof2lef7]7]ef2] te ncoos36
| 90i7i1]5i8{7/6i6/6]0j0]114i0] VALLE REATEGUI, Luis Femnando 09 | 08 |200t]-H] P| P | Si|NO} C nof ol s -
10101 5{0[219178{5/310{0/0i8] 0] VARGAS ARENAS, July Janet 14| o8 [1eespM| P[P ]SI|SI] C NO Pl Sl -
11]0171014;71317:7171010]211: 0] VELA VASQUEZ, Jheiser 02] 04 2001 H|P|P|SI|SI] C NO Pl S| -Jola|7]al7}7]7] L.E N°00624
12/ of 7;0{8i6]1i1i8i7{0i0j1i0j 0} VILCHEZ GARCIA, Ruth Thalla 30 | 04 {200ipM} Pl PIESI[SIIC NO Py sSI{-
13]0i8])1]2]4i3]512i6{0!0{0i2]0] YAJAHUANCA FLORES, Ertys Jhoiman 05{ 10 J2002kHiP]P[SI[SITC NO)| Pl S| -
14
15
16!
17
18
13 ;
20| \@[L:\\Qy Z ORI TSRS
21 K- 0Z 05 ~C0 s
o
;;;m'.m :gék?:&‘;ﬂ;m (smmm Atornativa, (8) Forma (Esc) Escolarizedo. fxg)ﬁgf' m' - mannndc( {10) Vanante Smauu Edue Sec, ae Adutios. (CH) Crentl, Humanista.
oateas Mn B/ dac cnacicd —_— “;of.‘,wm&. W e ey o o
(3) GradoiEdad . En of case de Primana o Secundaria: registrar grados 1,234,548 si aw trats do Nivel inicial - © o {13) Lengus. {C) Castsiiano_(Q) Quechua, (Al) Aimira, (OT) Otre tengua. (€) Lengua extanjera
EN cato ol ragistear £dad (0,1,2.3,4,5). Cofocar ™" 91 1a presente (7} Gostien * [P} Pubice (PR) Pvada t (14) Escatario.ce la Madro (A} Ansitavets, (P) Primaris. {S) Secundaria, ¥ (SP) Superar
Noming contiens slumnos de vanas edades {8) Programa * (PBN) PEBANA: Proa.ce Educ Bas Aller.da Niftos v Adoless, . (15} Tipo de discapacdad (D) tntelectuss, (DA) Audaiva. (DV) Visusl, (OM) Maiors, (OT) Otra
4 & (L) L (PM) (rofo EBA) ‘Pe'” PEB‘:,’.Ac.mf.:ma" M"“M“»' Adution- (18) 1E de procadancis aaop:'a'aﬁ?o”mmmd:ufm "f:- ats
(PC) Pohdocents Complato (9) Tumo prriavi iRk adbrrin (N Noche ™ 4
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NOMINA DE MATRICULA 2011

€l 43 Oe di ién gratuits. Pueds se¢ dercargado de Is péging web dei Ministerio de Educacion (www.minedu gob.pe) o sohcitar
una copla digita! a} especialista pedaadaico de su UGEL. TIENE VALOR OF!OIAL
MINISTERIO DE EDUCACION €| presente formutario podré s«llmndopor ¥ G una copla tmp & la UGEL
Datos do la Instancla de :Gastién| . - Datos do la Instituctén Educativa.o Programa Educativo >~ [0 © .~ . PerodoLective ... | - | . . Ublcacién Geografica
Educativa Deacemnlludn - OV Sl -
(DRE 4 UBELY - - NommyloNombm LE.E. JOSE CARLOS MARIATEGUIFEH.-R | a_nuonm_ p }:iniclo I 1510372010 ] Fin [ mnzlzmo Dfito. SAN MARTIN
Oodlgn 2:2i0:040} | TCodigo Modular 112{4;315:216] Caméteristica® | PC | programa®. | - |~ - Datos el Estudlan!e ) Prov. RIOJA
L - | Eorma™ Varante™® 1 - - . Dis
 Nombre T hdo . 0195 DRE. Forma! | Esc | te® STE _ols _RI0JA
de DRE 6 UGEL RICJA e .| PRI *cmuea'.d“'j S | Becetan®™ | - © Tume™. | ML g 213135 % g Cantro Poblado ..
UGEL e 5 : - % olsleizlsi2la® (%
EBR|. -Nombnsgwldn(so{olnlchl)- ] ] HEIAE I EREIERE
. . . ¥ Siz|Bl3l2)8 88 RUPACUCHA
- . R Co . Elais |® E RS EA RN R g
’ RS : S R it 4 ol a
[ P NS 1 Nacimionto. je || S]2|% % =2 b 5 T j
§_ ' Cédigo del Estudiants’- A"e"w"s v N°'“b'°s e mme BB HEEEEEIE é “institucién Educativa de procedencia®®
gl - 0 0 e (Orden Alfabético) - 2 | § 5 g L SEAR R Flels -2 Q b . o .
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ANEXO 6
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INSTITUCION EDUCATIVA EXPERIMENTAL
"JOSE CARLOS MARIATEGUI" FEH-UNSM-RIOJA
R.D.R. N» 2103-2006-DRESM/R.C.U. N»111-20006-UNSM/CU.R
Estudio — Disciplina — Superacién.

CONSTANCIA

El Director de la Institucion Educativa Experimental "JOSE CARLOS MARIATEGUI" / Facultad de
Educacién y Humanidades - Rioja /UNSM. Cédigo Modular N° 1243526 - Nivel Primaria

HACE CONSTAR,;

Que:

Los estudiantes, MARIELA REYNA MENDOZA, con codigo de matricula N° 066262 y de la
Especialidad de Educacion Primaria de la Facultad de Educacién y Humanidades-Rioja, han
aplicado los instrumentos de la investigacion en el marco del proceso de la elaboracién de la
Tesis denominada " LOS ORGANIZADORES GRAFICOS DEL CONOCIMIENTO (TELARANAS,
METAPLAN Y MAPA DE IDEAS) Y SU RELACION CON EL RENDIMIENTO ACADEMICO EN EL AREA
DE CIENCIA Y AMBIENTE DE LOS NINOS Y NINAS DEL CUARTO Y QUINTO GRADO DE PRIMARIA
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE CARLOS MARIATEGUI DE LA FACULTAD DE EDUCACION Y
HUMANIDADES-RIOJA 2010" en nuestra Institucion Educativa ubicado en el sector Rupacucha
de la ciudad de Rioja durante el periodo académico 2011_I.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado.

Rioja, 22 de agosto del 2013

Atentamente

EDGAR MARTIN ESQUEN PERALES
Director delai.e. ICM



